附件1：
[bookmark: _GoBack]2025年铜陵悦江住房租赁服务有限公司面向社会公开招聘工作人员岗位表 
	序号
	岗位及代码
	人数
	岗位要求
	岗位职责

	1
	总经理（20251101）
	1
	1.国家承认本科及以上学历，专业为公共管理类、工商管理类、法学类。
2.40周岁及以下，1年及以上国企或开发区工作经历且担任过国有或国有控股企业正职（或主持工作）。
3.具备较强的组织协调沟通能力、营销能力、商务谈判与公关能力。
4.具有完整的战略规划、团队搭建和绩效考核经验。有市场化企业扭亏为盈或转型升级成功案例者优先。
5.具备强烈的市场敏锐度，擅长资源整合、资本运作和商业模式创新。有投融资、并购重组、项目建设、资产运营等项目操盘经验者优先。
6.熟悉国有企业监管法规，严守廉洁从业底线。
	1.制定并实施公司发展战略，完成经开区下达的年度经营目标，推动重大投资项目决策执行，确保国有资产保值增值。
2.健全现代企业制度，优化法人治理结构，统筹公司人力资源、绩效考核体系建设。
3.推进市场化机制改革，协调政府、企业、银行、基金等多方关系，强化公司“为企服务”功能。

	2
	主办会计（20251102）
	1
	1.国家承认本科及以上学历，专业为会计专业、会计学专业、金融学专业、税收学专业、财务管理专业，具有会计中级以上职称。
2.40周岁及以下，具有5年及以上主办会计岗位工作经验。
3.了解采购、费用等主要核算流程及相关制度，熟悉现行企业会计准则，熟悉税收法律法规等专业知识。
4.具有较强的执行能力和一定的沟通协调能力。
5.能够独立完成工作任务；具有较强的学习能力、独立思考能力和良好的团队协作意识，能承受一定的工作压力。
	1.负责制定相关财务制度，完善财务制度体系建设。
2.负责财税内控、风控和合规管理，完善财税风控制度体系。
3.负责编制或审核财务报表、税务报表、预算报表、统计报表等相关财税报表，完善报表质量体系。
4.负责财务核算管理，包括往来核算、收入确认、成本核算、费用报销等会计核算管理。
5.负责资产及投融资管理。
6.公司交办的其他工作。

	3
	出纳（20251103）
	1
	1.国家承认本科及以上学历，专业为会计专业、会计学专业、金融学专业、税收学专业、财务管理专业。
2.40周岁及以下，具有5年及以上出纳岗位相关工作经验。
3.了解采购、费用等主要核算流程及相关制度，熟悉现行企业会计准则，熟悉税收法律法规等专业知识。
4.具有较强的执行能力和一定的沟通协调能力。
5.能够独立完成工作任务；具有较强的学习能力、独立思考能力和良好的团队协作意识，能承受一定的工作压力。
	1.负责公司银行收支结算业务。
2.严格按照公司财务制度报销，结算公司各项费用。
3.保管公司财务印鉴、财务票据、保证印鉴票据使用的安全性。
4.维护合同登记台账、做好收款核对工作。
5.公司交办的其他工作。




