附表1
南充市人力资源和社会保障局局属参照管理事业单位
2025年度公开遴选工作人员职位表

（计划遴选2个职位，计划遴选2人）

	遴选
单位
	职位
编码
	职位
名称
	职位简介
	拟任

职级
	名额
	职位资格条件
	遴选范围
	咨询电话
	是否开展实干实绩
评价
	报名邮箱
	备注

	南充市职工社会保险事业管理局
	202501
	稽核管理
	从事社保基金稽核相关工作
	一级科员
	1
	①学历学位：大学本科以上学历，并取得相应学士以上学位；

②专业：本科：法学类；研究生：不限专业； 

③年龄：35周岁以下（1989年12月3日以后出生）。
	全市
	0817-2801353
	是
	ncsb2801353@163.com
	参照公务员法管理

	南充市城乡居民社会养老保险局
	202502
	综合文稿
	从事单位综合文稿起草工作
	四级主任科员及以下
	1
	①学历学位：大学本科以上学历，并取得学士以上学位；

②年龄：35周岁以下（1989年12月3日以后出生）；

③具有2年以上机关事业单位综合文稿写作工作经历。
	全市
	0817-2810330
	是
	408358672@qq.com
	参照公务员法管理



