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	部门
	岗位
名称
	学历
要求
	专业
要求
	工作经验及其他要求
	职责要点

	管理层
	副总
经理
	大专及以上
	不限
	1.5年以上供应链管理经验，其中至少2年为团队管理经验，具备运营管理经验优先。
2.有生鲜、商超或供应链从0-1搭建经验者优先。
3.具有良好的身体素质和心理素质，年龄原则上不超过40周岁（特别优秀可适当放开）。4.中共党员优先考虑。
	制定供应链战略与目标；统筹采购、仓储、物流协同；管理供应商并控制成本；识别与管控供应链风险；负责部门团队建设。

	
	副总
经理
	大专及以上
	不限
	1.5年以上招商、运营及市场管理工作经验且为部门负责人岗位，具备采购管理经验优先。
2.有成功项目（尤其三四线市场）全程操盘经验者或者渠道资源客户优先。
3.具有良好的身体素质和心理素质，年龄原则上不超过40周岁（特别优秀可适当放开）。
4.中共党员优先考虑。
	制定并执行公司运营目标与策略；主导市场拓展、客户谈判与关系维护；负责业态规划与多种经营管理；组织市场调研，为项目定位提供决策支持，负责分管人员团队建设和绩效考核落地。

	商品管理部
	部长
	大专及以上
	不限
	1.5年以上商品采购管理经验，要求为部门负责人岗位工作经验至少2年，行业为生鲜、快消品行业经验者，团队管理能力强，工作目标结果导向。
2.具有良好的身体素质和心理素质，年龄原则上不超过35周岁（特别优秀可适当放开）。
3.中共党员优先考虑。
	负责部门团队管理，品类规划、新品引进与老品淘汰；审核商品进价与售价，管控采购成本；制定品类营销方案并指导实施；负责供应商谈判、合同签订与关系维护。

	
	副部长
	大专及以上
	不限
	1.3年以上商品采购管理经验，要求行业为生鲜、快消品行业经验者，工作目标结果导向。2.具有良好的身体素质和心理素质，年龄原则上不超过35周岁（特别优秀可适当放开）。3.中共党员优先考虑。
	负责品类规划、新品引进与老品淘汰；审核商品进价与售价，管控采购成本；制定品类营销方案并指导实施；负责供应商谈判、合同签订与关系维护。

	
	商品
运营岗
	本科及以上
	不限
	1.3年以上商品运营相关工作经验。工作目标结果导向。
2.具有良好的身体素质和心理素质，年龄原则上不超过35周岁（特别优秀可适当放开）。3.中共党员优先考虑。
	负责区域货品的配发、调拨与退换货管理；分析商品结构与销售数据，制作各类报表；监控商品进销存，进行库存、销售分析；熟练操作系统。

	运营管理部
	部长
	大专及以上
	不限
	1.3年以上渠道运营招商管理经验。要求为快消品行业，具备一定活动策划和执行能力，熟悉黑龙江县域市场，具备团队管理能力，工作目标结果导向。
2.具有良好的身体素质和心理素质，年龄原则上不超过35周岁（特别优秀可适当放开）。3.中共党员优先考虑。
	根据公司战略，规划并执行市场拓展业务；分析业务动态，优化运营策略；负责运营团队的建设、管理与考核；协调内部各部门工作关系。

	
	副部长
	大专及以上
	不限
	1.3年以上渠道运营招商管理经验。要求为快消品行业，对数据敏感，工作执行力强，具备渠道资源者优先。
2.具有良好的身体素质和心理素质，年龄原则上不超过35周岁（特别优秀可适当放开）。3.中共党员优先考虑。
	根据公司战略，规划并执行市场拓展业务；分析业务动态，优化运营策略；负责网络搭建的快速成型，对合作商考核的跟进管理。

	
	
运营管理岗
	本科及以上
	不限
	1.1-3年运营相关工作经验。工作目标结果导向。
2.具有良好的身体素质和心理素质，年龄原则上不超过35周岁（特别优秀可适当放开）。
3.中共党员优先考虑。
	协助执行具体的市场运营与推广活动；进行基础的数据收集、整理与汇报；维护合作客户或渠道的关系，处理日常咨询；完成运营相关的行政支持工作。

	
	平台维护岗
	本科及以上
	不限
	1.1年以上小程序、APP平台运营维护经验。2.有从0-1搭建经验者或者具备平面设计优先。对数字敏感，具备一定业务学习能力。工作目标结果导向。
3.具有良好的身体素质和心理素质，年龄原则上不超过35周岁（特别优秀可适当放开）。4.中共党员优先考虑。
	主要负责平台小程序商品的维护，管理平台账号，协助完成线上品牌推广活动。

	综合业务部
	物流部部长
	大专及以上
	不限
	1.3年以上物流管理经验。熟悉物流运营流程及目标管理方法。工作目标结果导向。
2.具有良好的身体素质和心理素质，年龄原则上不超过40周岁（特别优秀可适当放开）。3.中共党员优先考虑。
	制定并执行部门年度计划，确保物流指标达成；优化物流规划与运作模式；管理并考核物流承运商，提升服务与控制成本；处理物流重大异常事件，保障供应链稳定。

	
	数据副部长
	本科及以上
	不限
	1.3年以上数据产品、数据分析或数据治理相关经验。
2.有BI工具、数据中台建设经验者优先。工作目标结果导向。
3.具有良好的身体素质和心理素质，年龄原则上不超过35周岁（特别优秀可适当放开）。4.中共党员优先考虑。
	 负责数据中台或数据产品的规划、设计与运营；推动数据治理、指标体系搭建；协调资源，推进数据项目落地；通过数据分析洞察业务问题，提供决策支持。

	
	特渠副部长
	本科及以上
	不限
	1.1年以上招投标工作经验，熟悉招投标的具体业务流程和相关政策，具备法律风险意识，工作责任心强，对数据敏感。
2.具有良好的身体素质和心理素质，年龄原则上不超过40周岁（特别优秀可适当放开）。3.中共党员优先考虑。
	负责公司的招投标业务全流程的跟进和完成，积极跟进，保证年度业绩指标达成。对风险和合规进行评估，保证业务有序进行，跟进业务履约和供应商结算完成。

	
	综合结算岗
	本科及以上
	不限
	1.具备1-3年以上和供应商沟通及结算经验，责任心强，沟通及解决问题能力强，熟悉招投标业务优先。工作目标结果导向。
2.具有良好的身体素质和心理素质，年龄原则上不超过35周岁（特别优秀可适当放开）。3.中共党员优先考虑。
	负责招投标后订单的跟进，产品售后问题，客户的维护，供应商结算。
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