附件1：
铜陵市住房置业融资担保有限责任公司面向社会公开招聘2026年度工作人员岗位表
	序号
	招聘岗位及代码
	人数
	年龄
	学历
	岗位需求
	岗位职责

	1
	技术负责人（001）
(铜陵满江红建设工程有限公司)
	1
	43周岁及以下

	国家承认本科及以上学历
	1、从事工程施工技术管理工作8年以上工作经验；
2、建造师职业资格(市政公用工程、建筑工程、机电工程3个专业之一）；
3、高级工程师（市政公用工程、建筑工程、机电工程3个专业之一）；
[bookmark: _GoBack]4、同时具有市政公用工程、建筑工程、机电工程3个专业之一的一级建造师或一级造价工程师职业资格的优先；
5、组织协调能力强，吃苦耐劳，有一定的综合管理、组织协调及处理突发事件的能力。
	1、负责企业及项目的技术管理、技术指导、领导技术人员执行技术规范、操作规程、安全、质量标准；
2、主持所在企业及项目的技术会议，组织工程技术人员学习、贯彻技术标准、规范、规程及技术管理制度；
3、负责图纸预审、会审，办理设计变更、签证及技术核定，向施工员及有关人员进行施工组织设计交底；
4、负责项目的施工组织设计与重要施工方案的编制；审核、审批一般项目的施工组织设计及一般施工方案，并督促、检查实施情况；
5、督促项目技术质量人员按规范、规程和设计图进行施工活动；督促、检查工程档案各项技术资料的收集、整理、归档，发现问题及时处理；
6、负责新技术、新材料、新工艺的推广应用，组织工程技术人员参加培训；



