上海立信会计金融学院2026年度骨干教师岗位附件一：


招聘职位表
	序号
	学院
	招聘专业
	招聘人数
	任职要求

	
	
	
	
	

	1
	会计学院
	财务管理
	1
	1.原则上具备博士学历学位，特别优秀的可放宽学历学位要求，具有STEM专业背景，聚焦数字化转型领域，计算机、人工智能、大数据分析等复合背景的相关人才；
2.具备融合会计、审计、金融等专业知识，且拥有“双碳”背景的复合型人才；
3.“双师型”人才，即有在监管机构、金融机构、中介机构、大型企业或跨国企事业等单位从事实务工作的经历；或在高校从事过教学科研工作且取得代表性成果的优秀人才；
4.应届毕业生一般年龄不超过38周岁。

	
	
	审计学
	1
	

	2
	金融学院
	金融学
	1
	1.具备博士学历学位，具有STEM专业背景，金融学、经济学、统计学或计算机等相关专业；
2.具备扎实的理论基础、较高的学术水平和创新能力，具有较好的学术写作能力，掌握较好的数理分析和数据处理能力；
3.研究方向：数字金融、金融理财、绿色金融、科技金融、数字经济、经济统计和建模等；
4.应届毕业生一般年龄不超过38周岁。

	
	
	金融工程
	1
	

	3
	工商管理
学院
	工商管理
	1
	1.具备博士学历学位，具有STEM专业背景，数字化转型方向，有商科背景及计算机、人工智能、大数据分析等复合背景的相关人才；
2.有优秀教学科研成果及其它标志性成果者；
3.融合商科、营销、物流及人力资源管理等专业知识且具有“双碳”背景的复合型人才；
4.应届毕业生一般年龄不超过38周岁。

	4
	国际经贸
学院
	数字经济
	1
	1.具备博士学历学位，具有STEM专业背景，获得经济学、管理学或大数据科学、人工智能、计算机科学等交叉学科领域博士学位，在数字经济、数字贸易、数字商务、人工智能等相关领域有较好的研究基础和较大的学术潜力；
2.热爱教育事业，具有较强的团队合作精神和责任意识，身心健康；
3.应届毕业生一般年龄不超过38周岁。

	5
	财税与公共管理学院
	税收学
	1
	1.具备博士学历学位，具有STEM专业背景，具备财税理论与实务、国际税收等专业背景；
2.具备扎实的理论基础、较高的学术水平和创新能力，近三年作为独立或第一作者在本学科具有影响力的国内外期刊发表过论文；
3.应届毕业生一般年龄不超过38周岁。

	6
	统计与数学学院
	数学与应用数学
	1
	1.具备博士学历学位，国内外知名高校金融数学、计算数学、运筹学与控制论等专业博士研究生；
2.应届毕业生一般年龄不超过38周岁。

	7
	计算机与人工智能学院
	数据科学与大数据技术
	3
	1.原则上具备博士学历学位，特别优秀的可放宽学历学位要求，大数据、计算机、数学、统计学、信息管理、管理科学与工程等专业或相关专业，目前研究方向为大数据技术应用相关方向；或者有丰富的企业实践经历、在大数据应用领域有深厚积累、能获得企业合作课题；
2.科研能力强，有高水平论文成果；或者有丰富的企业实践经历；
3.熟悉Hadoop、Spark、Flink、Hive等主流的大数据技术；熟练掌握数据处理、数据分析、机器学习、数据挖掘、数学建模等数据科学相关技术和方法；
4.应届毕业生一般年龄不超过38周岁。

	
	
	智能科学与技术
	1
	1.原则上具备博士学历学位，特别优秀的可放宽学历学位要求；智能科学与技术、计算机、人工智能、自动控制、信息管理、管理科学与工程等专业或相关专业，目前研究方向为智能科学与技术应用相关方向；或者有丰富的企业实践经历、在大数据应用领域有深厚积累、能获得企业合作课题；
2.科研能力强，有高水平论文成果；或者有丰富的企业实践经历；
3.熟悉一门或多门以下课程：智能科学技术导论、人工智能原理与应用、机器学习、计算智能、智能机器人、自然语言处理、虚拟现实技术、模式识别、数据挖掘、智能搜索与推荐、财经数据挖掘、智能金融交易系统、智能金融原理等；
4.应届毕业生一般年龄不超过38周岁。

	
	
	计算机科学与技术
	2
	1.具备博士学历学位，计算机、软件工程、人工智能、自动控制、大数据等专业或计算机相关专业博士学位，目前研究方向为计算机科学与技术应用及相关方向，在计算机应用科研领域有深厚研究积累，三年内能获得省部级以上科研课题立项，或能获得企业合作课题项目的相关专业博士；
2.科研能力强，有高水平论文成果，或具有丰富的企业信息技术系统设计开发实践经历；
3.熟悉主流编程语言，熟练掌握计算机应用系统开发、软件工程、数据库应用、机器学习、AI大模型原理与应用等计算机学科相关技术和方法，能承担移动应用开发、人工智能应用、电子技术基础、云计算技术等一门或多门课程的教学；
4.具有指导学生完成社会实践、实习实训、毕业设计、学科竞赛、科研项目训练的能力和经验；
5.应届毕业生一般年龄不超过38周岁。

	8
	外国语学院
	英语
	1
	1.具备博士学历学位；
2.具有较强的教学科研能力；
3.应届毕业生一般年龄不超过38周岁。

	9
	保险学院
	精算学
	1
	1.具备博士学历学位，具有STEM专业背景，精算、统计和数学类相关专业；
2.具有较强的教学科研能力，能胜任并完成学校相应岗位规定的教学、科研任务；
3.应届毕业生一般年龄不超过38周岁。

	10
	法学院
	法学
	1
	1.具备法学博士学历学位，有较强的国际学术交流能力。有金融专业背景或金融监管机构、金融机构相关工作经历；
2.有较强的科学研究基础和能力，热爱科研工作；
3.具有良好的教学表达能力、课堂组织能力和教学设计能力，能够采用多样化教学方法提升教学质量，注重立德树人，培养学生的专业素养和实践能力；
4.应届毕业生一般年龄不超过38周岁。

	
	
	社会工作
	1
	1.具备博士学历学位，社工或者相关专业毕业；
2.研究方向：社工，社会治理，金融社工等；
3.需应对多门课程教学，有较强的科研能力；
4.应届毕业生一般年龄不超过38周岁。

	11
	金融科技
学院
	金融科技
	1
	1.具备博士学历学位，具有STEM专业背景，金融学和计算机交叉学科，金融工程、量化金融分析、数据挖掘等研究方向；
2.前期具备较好的科研成果；具有较强的教学和科研能力，能胜任并承担完成学校相应岗位规定的教学、科研任务；
3.应届毕业生一般年龄不超过38周岁。

	12
	人文艺术
学院
	汉语言
文学
	1
	1.具备博士学历学位；
2.国际中文教育或相关专业；
3.毕业于中国语言文学学科具有重要影响的院校；
4.具有较强的教学科研能力；
5.应届毕业生一般年龄不超过38周岁。

	13
	马克思主义学院（含研究院）
	马克思主义理论
	1
	1.具备博士学历学位，中共党员，具有良好的政治思想素质，有强烈的事业心和协作精神，身体健康；
2.具有从事教学工作的知识水平和讲授能力，并有较强的科研潜力；
3.应届毕业生一般年龄不超过38周岁。

	14
	体育与健康学院
	体育专业
	1
	1.原则上具备硕士及以上学位，特别优秀的可放宽学历学位要求；
2.具有体育教育训练学专业背景；
3.具备较强的专项能力，能胜任高校公共体育课程教学及运动队训练工作，网球、羽毛球、排球专项；
4.应届毕业生一般年龄不超过38周岁。



