
附件1

招录计划和岗位说明一览表

岗位类型 岗位代码 岗位简介 工作地点 工时制度 招聘计划数 户籍要求 年龄要求 学历要求 专业要求 政治面貌 其他条件 优先录用条件 测试科目 薪酬待遇 工作待遇 备注

灭火救援岗1 XF-20260103

主要从事城乡灭火

、综合救援以及执

勤战备等工作。

荆州市沙市区塔桥路政
府专职消防救援站（荆

州市沙市区塔桥路与太

岳东路交叉口东南

220米）

执行24小时驻勤

制（不定时工时
制度），休息时

间由所在单位统

一安排，无特殊

情况保障每月休

息8天。

2名，限男性 不限

1.18至35周岁之间

（出生日期在1990
年3月1日至2008年

2月29日之间）；

2.特殊专业人才经

支队批准年龄可适

当放宽至38周岁。

高中或同

等以上学

历

不限 不限

招录考核、

考察均合格

。

国家综合性消防救援队伍退出消

防员，经考核合格后可直接录用

。

体能测试、面试

、心理测试、体

检、政治考核。

转正后，税前综
合年薪约5万元

（包含个人五险

一金缴费部分）

。

1.按规定缴纳五险一

金；

2.按规定享受年休假；
3.购买人身意外保险；

4.每年享受单位安排的1

次免费体检；

5.根据考评等次享受年

度绩效奖；

6.单位提供工作期间的

食宿、被（服）装等；
7、单位按政策给予的其

他优抚优待。

能适应纪律

队伍工作生

活环境，能

够完成岗前

培训并通过

考核。

灭火救援岗2 XF-20260104

主要从事城乡灭火

、综合救援以及执

勤战备等工作。

荆州市沙市区太岳路政

府专职消防救援站（荆

州市沙市区太岳路

17号）

执行24小时驻勤
制（不定时工时

制度），休息时

间由所在单位统

一安排，无特殊

情况保障每月休

息8天。

5名，限男性 不限

1.18至35周岁之间
（出生日期在1990

年3月1日至2008年

2月29日之间）；

2.特殊专业人才经

支队批准年龄可适

当放宽至38周岁。

高中或同

等以上学

历

不限 不限

招录考核、

考察均合格

。

国家综合性消防救援队伍退出消

防员，经考核合格后可直接录用

。

体能测试、面试

、心理测试、体

检、政治考核。

转正后，税前综

合年薪约5万元

（包含个人五险

一金缴费部分）

。

1.按规定缴纳五险一

金；
2.按规定享受年休假；

3.购买人身意外保险；

4.每年享受单位安排的1

次免费体检；

5.根据考评等次享受年

度绩效奖；

6.单位提供工作期间的
食宿、被（服）装等；

7、单位按政策给予的其

他优抚优待。

能适应纪律

队伍工作生

活环境，能

够完成岗前

培训并通过

考核。

灭火救援岗3 XF-20260105

主要从事城乡灭火

、综合救援以及执

勤战备等工作。

荆州市沙市区中山路政

府专职消防救援站（荆

州市沙市区中山路108-3

号）

执行24小时驻勤
制（不定时工时

制度），休息时

间由所在单位统

一安排，无特殊

情况保障每月休

息8天。

6名，限男性 不限

1.18至35周岁之间
（出生日期在1990

年3月1日至2008年

2月29日之间）；

2.特殊专业人才经

支队批准年龄可适

当放宽至38周岁。

高中或同

等以上学

历

不限 不限

招录考核、

考察均合格

。

国家综合性消防救援队伍退出消

防员，经考核合格后可直接录用

。

体能测试、面试

、心理测试、体

检、政治考核。

转正后，税前综

合年薪约5万元

（包含个人五险

一金缴费部分）

。

1.按规定缴纳五险一

金；

2.按规定享受年休假；
3.购买人身意外保险；

4.每年享受单位安排的1

次免费体检；

5.根据考评等次享受年

度绩效奖；

6.单位提供工作期间的
食宿、被（服）装等；

7、单位按政策给予的其

他优抚优待。

能适应纪律

队伍工作生

活环境，能

够完成岗前

培训并通过

考核。

灭火救援岗4 XF-20260108

主要从事城乡灭火

、综合救援以及执

勤战备等工作。

荆州市荆州区古城政府

专职消防救援站（荆州

市荆州区郢都路65号）

执行24小时驻勤
制（不定时工时

制度），休息时

间由所在单位统

一安排，无特殊

情况保障每月休

息8天。

5名，限男性 不限

1.18至35周岁之间
（出生日期在1990

年3月1日至2008年

2月29日之间）；

2.特殊专业人才经

支队批准年龄可适

当放宽至38周岁。

高中或同

等以上学

历

不限 不限

招录考核、

考察均合格

。

国家综合性消防救援队伍退出消

防员，经考核合格后可直接录用

。

体能测试、面试

、心理测试、体

检、政治考核。

转正后，税前综

合年薪约5万元

（包含个人五险

一金缴费部分）

。

1.按规定缴纳五险一

金；

2.按规定享受年休假；
3.购买人身意外保险；

4.每年享受单位安排的1

次免费体检；

5.根据考评等次享受年

度绩效奖；

6.单位提供工作期间的
食宿、被（服）装等；

7、单位按政策给予的其

他优抚优待。

能适应纪律

队伍工作生

活环境，能

够完成岗前

培训并通过

考核。



岗位类型 岗位代码 岗位简介 工作地点 工时制度 招聘计划数 户籍要求 年龄要求 学历要求 专业要求 政治面貌 其他条件 优先录用条件 测试科目 薪酬待遇 工作待遇 备注

灭火救援岗5 XF-20260111

主要从事城乡灭火

、综合救援以及执

勤战备等工作。

石首市康庄大道消防救

援站（石首市金平工业

园内康庄大道西与南海

路交汇处）

执行24小时驻勤
制（不定时工时

制度），休息时

间由所在单位统

一安排，无特殊

情况保障每月休

息8天。

2名，限男性 不限

1.18至35周岁之间
（出生日期在1990

年3月1日至2008年

2月29日之间）；

2.特殊专业人才经

支队批准年龄可适

当放宽至38周岁。

高中或同

等以上学

历

不限 不限

招录考核、

考察均合格

。

国家综合性消防救援队伍退出消

防员，经考核合格后可直接录用

。

体能测试、面试

、心理测试、体

检、政治考核。

转正后，税前综

合年薪约5万元

（包含个人五险

一金缴费部分）

。

1.按规定缴纳五险一

金；

2.按规定享受年休假；
3.购买人身意外保险；

4.每年享受单位安排的1

次免费体检；

5.根据考评等次享受年

度绩效奖；

6.单位提供工作期间的
食宿、被（服）装等；

7、单位按政策给予的其

他优抚优待。

能适应纪律

队伍工作生

活环境，能

够完成岗前

培训并通过

考核。

灭火救援岗6 XF-20260114

主要从事城乡灭火

、综合救援以及执

勤战备等工作。

洪湖市新滩消防救援站

（洪湖市汉洪路特1号）

执行24小时驻勤
制（不定时工时

制度），休息时

间由所在单位统

一安排，无特殊

情况保障每月休

息8天。

12名，限男性 不限

1.18至35周岁之间
（出生日期在1990

年3月1日至2008年

2月29日之间）；

2.特殊专业人才经

支队批准年龄可适

当放宽至38周岁。

高中或同

等以上学

历

不限 不限

招录考核、

考察均合格

。

国家综合性消防救援队伍退出消

防员，经考核合格后可直接录用

。

体能测试、面试

、心理测试、体

检、政治考核。

转正后，税前综

合年薪约5万元

（包含个人五险

一金缴费部分）

。

1.按规定缴纳五险一

金；

2.按规定享受年休假；
3.购买人身意外保险；

4.每年享受单位安排的1

次免费体检；

5.根据考评等次享受年

度绩效奖；

6.单位提供工作期间的
食宿、被（服）装等；

7、单位按政策给予的其

他优抚优待。

能适应纪律

队伍工作生

活环境，能

够完成岗前

培训并通过

考核。

灭火救援岗7 XF-20260116

主要从事城乡灭火

、综合救援以及执

勤战备等工作。

松滋市滨湖大道消防救

援站（松滋市滨湖大道5

号）

执行24小时驻勤
制（不定时工时

制度），休息时

间由所在单位统

一安排，无特殊

情况保障每月休

息6天。

4名，限男性 不限

1.18至35周岁之间
（出生日期在1990

年3月1日至2008年

2月29日之间）；

2.特殊专业人才经

支队批准年龄可适

当放宽至38周岁。

高中或同

等以上学

历

不限 不限

招录考核、

考察均合格

。

国家综合性消防救援队伍退出消

防员，经考核合格后可直接录用

。

体能测试、面试

、心理测试、体

检、政治考核。

转正后，税前综

合年薪约4.3万元

（包含个人五险

一金缴费部分）

。

1.按规定缴纳五险一

金；

2.按规定享受年休假；
3.购买人身意外保险；

4.每年享受单位安排的1

次免费体检；

5.根据考评等次享受年

度绩效奖；

6.单位提供工作期间的

食宿、被（服）装等；
7、单位按政策给予的其

他优抚优待。

能适应纪律

队伍工作生

活环境，能

够完成岗前

培训并通过

考核。

灭火救援岗8 XF-20260118

主要从事城乡灭火

、综合救援以及执

勤战备等工作。

监利市交通路政府专职

消防救援站（监利市交

通路203号）

执行24小时驻勤

制（不定时工时
制度），休息时

间由所在单位统

一安排，无特殊

情况保障每月休

息8天。

2名，限男性 不限

1.18至35周岁之间

（出生日期在1990
年3月1日至2008年

2月29日之间）；

2.特殊专业人才经

支队批准年龄可适

当放宽至38周岁。

高中或同

等以上学

历

不限 不限

招录考核、

考察均合格

。

国家综合性消防救援队伍退出消

防员，经考核合格后可直接录用

。

体能测试、面试

、心理测试、体

检、政治考核。

转正后，税前综
合年薪约5万元

（包含个人五险

一金缴费部分）

。

1.按规定缴纳五险一

金；

2.按规定享受年休假；
3.购买人身意外保险；

4.每年享受单位安排的1

次免费体检；

5.根据考评等次享受年

度绩效奖；

6.单位提供工作期间的

食宿、被（服）装等；
7、单位按政策给予的其

他优抚优待。

能适应纪律

队伍工作生

活环境，能

够完成岗前

培训并通过

考核。



岗位类型 岗位代码 岗位简介 工作地点 工时制度 招聘计划数 户籍要求 年龄要求 学历要求 专业要求 政治面貌 其他条件 优先录用条件 测试科目 薪酬待遇 工作待遇 备注

灭火救援岗9 XF-20260124

主要从事城乡灭火

、综合救援以及执

勤战备等工作。

江陵县华电路消防救援

站（江陵县马家寨华电

路东）

执行24小时驻勤
制（不定时工时

制度），休息时

间由所在单位统

一安排，无特殊

情况保障每月休

息8天。

4名，限男性 不限

1.18至35周岁之间
（出生日期在1990

年3月1日至2008年

2月29日之间）；

2.特殊专业人才经

支队批准年龄可适

当放宽至38周岁。

高中或同

等以上学

历

不限 不限

招录考核、

考察均合格

。

国家综合性消防救援队伍退出消

防员，经考核合格后可直接录用

。

体能测试、面试

、心理测试、体

检、政治考核。

转正后，税前综

合年薪约5万元

（包含个人五险

一金缴费部分）

。

1.按规定缴纳五险一

金；

2.按规定享受年休假；
3.购买人身意外保险；

4.每年享受单位安排的1

次免费体检；

5.根据考评等次享受年

度绩效奖；

6.单位提供工作期间的
食宿、被（服）装等；

7、单位按政策给予的其

他优抚优待。

能适应纪律

队伍工作生

活环境，能

够完成岗前

培训并通过

考核。

灭火救援岗10 XF-20260126

主要从事城乡灭火

、综合救援以及执

勤战备等工作。

荆州经济技术开发区王

桥消防救援站（荆州经

济技术开发区北京东路

218号）

执行24小时驻勤
制（不定时工时

制度），休息时

间由所在单位统

一安排，无特殊

情况保障每月休

息8天。

1名，限男性 不限

1.18至35周岁之间
（出生日期在1990

年3月1日至2008年

2月29日之间）；

2.特殊专业人才经

支队批准年龄可适

当放宽至38周岁。

高中或同

等以上学

历

不限 不限

招录考核、

考察均合格

。

国家综合性消防救援队伍退出消

防员，经考核合格后可直接录用

。

体能测试、面试

、心理测试、体

检、政治考核。

转正后，税前综

合年薪约5万元

（包含个人五险

一金缴费部分）

。

1.按规定缴纳五险一

金；

2.按规定享受年休假；
3.购买人身意外保险；

4.每年享受单位安排的1

次免费体检；

5.根据考评等次享受年

度绩效奖；

6.单位提供工作期间的
食宿、被（服）装等；

7、单位按政策给予的其

他优抚优待。

能适应纪律

队伍工作生

活环境，能

够完成岗前

培训并通过

考核。

执勤车辆驾驶岗

1
XF-20260205

主要从事消防车辆

驾驶、城乡灭火、

综合救援以及执勤

战备等工作。

荆州市沙市区中山路政

府专职消防救援站（荆

州市沙市区中山路108-3

号）

执行24小时驻勤
制（不定时工时

制度），休息时

间由所在单位统

一安排，无特殊

情况保障每月休

息8天。

1名，限男性 不限

21至38周岁之间

（出生日期在1987

年3月1日至2005年

2月28日之间）

高中或同

等以上学

历

不限 不限

1.持准驾A1
、A2、B2有

效驾驶证，

并具有2年

以上驾龄；

2.招录考核

、考察均合

格。

国家综合性消防救援队伍退出消

防员，经考核合格后可直接录用

。

体能测试、技能

测试、面试、心

理测试、体检、

政治考核。

转正后，税前综

合年薪约6万元

（包含个人五险

一金缴费部分）

。

1.按规定缴纳五险一

金；

2.按规定享受年休假；
3.购买人身意外保险；

4.每年享受单位安排的1

次免费体检；

5.根据考评等次享受年

度绩效奖；

6.单位提供工作期间的

食宿、被（服）装等；
7、单位按政策给予的其

他优抚优待。

能适应纪律

队伍工作生

活环境，能

够完成岗前

培训并通过

考核。

执勤车辆驾驶岗

2
XF-20260208

主要从事消防车辆

驾驶、城乡灭火、

综合救援以及执勤

战备等工作。

荆州市荆州区古城政府

专职消防救援站（荆州

市荆州区郢都路65号）

执行24小时驻勤

制（不定时工时
制度），休息时

间由所在单位统

一安排，无特殊

情况保障每月休

息8天。

1名，限男性 不限

21至38周岁之间

（出生日期在1987

年3月1日至2005年

2月28日之间）

高中或同

等以上学

历

不限 不限

1.持准驾A1
、A2、B2有

效驾驶证，

并具有2年

以上驾龄；

2.招录考核

、考察均合

格。

国家综合性消防救援队伍退出消

防员，经考核合格后可直接录用

。

体能测试、技能

测试、面试、心

理测试、体检、

政治考核。

转正后，税前综
合年薪约6万元

（包含个人五险

一金缴费部分）

。

1.按规定缴纳五险一

金；

2.按规定享受年休假；
3.购买人身意外保险；

4.每年享受单位安排的1

次免费体检；

5.根据考评等次享受年

度绩效奖；

6.单位提供工作期间的

食宿、被（服）装等；
7、单位按政策给予的其

他优抚优待。

能适应纪律

队伍工作生

活环境，能

够完成岗前

培训并通过

考核。



岗位类型 岗位代码 岗位简介 工作地点 工时制度 招聘计划数 户籍要求 年龄要求 学历要求 专业要求 政治面貌 其他条件 优先录用条件 测试科目 薪酬待遇 工作待遇 备注

执勤车辆驾驶岗

3
XF-20260211

主要从事消防车辆

驾驶、城乡灭火、

综合救援以及执勤

战备等工作。

石首市康庄大道消防救

援站（石首市金平工业

园内康庄大道西与南海

路交汇处）

执行24小时驻勤
制（不定时工时

制度），休息时

间由所在单位统

一安排，无特殊

情况保障每月休

息8天。

2名，限男性 不限

21至38周岁之间

（出生日期在1987

年3月1日至2005年

2月28日之间）

高中或同

等以上学

历

不限 不限

1.持准驾A1
、A2、B2有

效驾驶证，

并具有2年

以上驾龄；

2.招录考核

、考察均合
格。

国家综合性消防救援队伍退出消

防员，经考核合格后可直接录用

。

体能测试、技能

测试、面试、心

理测试、体检、

政治考核。

转正后，税前综

合年薪约6万元

（包含个人五险

一金缴费部分）

。

1.按规定缴纳五险一

金；

2.按规定享受年休假；
3.购买人身意外保险；

4.每年享受单位安排的1

次免费体检；

5.根据考评等次享受年

度绩效奖；

6.单位提供工作期间的
食宿、被（服）装等；

7、单位按政策给予的其

他优抚优待。

能适应纪律

队伍工作生

活环境，能

够完成岗前

培训并通过

考核。

执勤车辆驾驶岗

4
XF-20260214

主要从事消防车辆

驾驶、城乡灭火、

综合救援以及执勤

战备等工作。

洪湖市新滩消防救援站

（洪湖市汉洪路特1号）

执行24小时驻勤
制（不定时工时

制度），休息时

间由所在单位统

一安排，无特殊

情况保障每月休

息8天。

3名，限男性 不限

21至38周岁之间

（出生日期在1987

年3月1日至2005年

2月28日之间）

高中或同

等以上学

历

不限 不限

1.持准驾A1
、A2、B2有

效驾驶证，

并具有2年

以上驾龄；

2.招录考核

、考察均合
格。

国家综合性消防救援队伍退出消

防员，经考核合格后可直接录用

。

体能测试、技能

测试、面试、心

理测试、体检、

政治考核。

转正后，税前综

合年薪约6万元

（包含个人五险

一金缴费部分）

。

1.按规定缴纳五险一

金；

2.按规定享受年休假；
3.购买人身意外保险；

4.每年享受单位安排的1

次免费体检；

5.根据考评等次享受年

度绩效奖；

6.单位提供工作期间的
食宿、被（服）装等；

7、单位按政策给予的其

他优抚优待。

能适应纪律

队伍工作生

活环境，能

够完成岗前

培训并通过

考核。

执勤车辆驾驶岗

5
XF-20260216

主要从事消防车辆

驾驶、城乡灭火、

综合救援以及执勤

战备等工作。

松滋市滨湖大道消防救

援站（松滋市滨湖大道5

号）

执行24小时驻勤
制（不定时工时

制度），休息时

间由所在单位统

一安排，无特殊

情况保障每月休

息6天。

2名，限男性 不限

21至38周岁之间

（出生日期在1987

年3月1日至2005年

2月28日之间）

高中或同

等以上学

历

不限 不限

1.持准驾A1
、A2、B2有

效驾驶证，

并具有2年

以上驾龄；

2.招录考核

、考察均合

格。

国家综合性消防救援队伍退出消

防员，经考核合格后可直接录用

。

体能测试、技能

测试、面试、心

理测试、体检、

政治考核。

转正后，税前综

合年薪约5万元

（包含个人五险

一金缴费部分）

。

1.按规定缴纳五险一

金；

2.按规定享受年休假；
3.购买人身意外保险；

4.每年享受单位安排的1

次免费体检；

5.根据考评等次享受年

度绩效奖；

6.单位提供工作期间的

食宿、被（服）装等；
7、单位按政策给予的其

他优抚优待。

能适应纪律

队伍工作生

活环境，能

够完成岗前

培训并通过

考核。

执勤车辆驾驶岗

6
XF-20260218

主要从事消防车辆

驾驶、城乡灭火、

综合救援以及执勤

战备等工作。

监利市交通路政府专职

消防救援站（监利市交

通路203号）

执行24小时驻勤

制（不定时工时
制度），休息时

间由所在单位统

一安排，无特殊

情况保障每月休

息8天。

1名，限男性 不限

21至38周岁之间

（出生日期在1987

年3月1日至2005年

2月28日之间）

高中或同

等以上学

历

不限 不限

1.持准驾A1
、A2、B2有

效驾驶证，

并具有2年

以上驾龄；

2.招录考核

、考察均合

格。

国家综合性消防救援队伍退出消

防员，经考核合格后可直接录用

。

体能测试、技能

测试、面试、心

理测试、体检、

政治考核。

转正后，税前综
合年薪约6万元

（包含个人五险

一金缴费部分）

。

1.按规定缴纳五险一

金；

2.按规定享受年休假；
3.购买人身意外保险；

4.每年享受单位安排的1

次免费体检；

5.根据考评等次享受年

度绩效奖；

6.单位提供工作期间的

食宿、被（服）装等；
7、单位按政策给予的其

他优抚优待。

能适应纪律

队伍工作生

活环境，能

够完成岗前

培训并通过

考核。



岗位类型 岗位代码 岗位简介 工作地点 工时制度 招聘计划数 户籍要求 年龄要求 学历要求 专业要求 政治面貌 其他条件 优先录用条件 测试科目 薪酬待遇 工作待遇 备注

执勤车辆驾驶岗

7
XF-20260224

主要从事消防车辆

驾驶、城乡灭火、

综合救援以及执勤

战备等工作。

江陵县华电路消防救援

站（江陵县马家寨华电

路东）

执行24小时驻勤
制（不定时工时

制度），休息时

间由所在单位统

一安排，无特殊

情况保障每月休

息8天。

1名，限男性 不限

21至38周岁之间

（出生日期在1987

年3月1日至2005年

2月28日之间）

高中或同

等以上学

历

不限 不限

1.持准驾A1
、A2、B2有

效驾驶证，

并具有2年

以上驾龄；

2.招录考核

、考察均合
格。

国家综合性消防救援队伍退出消

防员，经考核合格后可直接录用

。

体能测试、技能

测试、面试、心

理测试、体检、

政治考核。

转正后，税前综

合年薪约6万元

（包含个人五险

一金缴费部分）

。

1.按规定缴纳五险一

金；

2.按规定享受年休假；
3.购买人身意外保险；

4.每年享受单位安排的1

次免费体检；

5.根据考评等次享受年

度绩效奖；

6.单位提供工作期间的
食宿、被（服）装等；

7、单位按政策给予的其

他优抚优待。

能适应纪律

队伍工作生

活环境，能

够完成岗前

培训并通过

考核。

执勤车辆驾驶岗

8
XF-20260226

主要从事消防车辆

驾驶、城乡灭火、

综合救援以及执勤

战备等工作。

荆州经济技术开发区王

桥消防救援站（荆州经

济技术开发区北京东路

218号）

执行24小时驻勤
制（不定时工时

制度），休息时

间由所在单位统

一安排，无特殊

情况保障每月休

息8天。

2名，限男性 不限

21至38周岁之间

（出生日期在1987

年3月1日至2005年

2月28日之间）

高中或同

等以上学

历

不限 不限

1.持准驾A1
、A2、B2有

效驾驶证，

并具有2年

以上驾龄；

2.招录考核

、考察均合
格。

国家综合性消防救援队伍退出消

防员，经考核合格后可直接录用

。

体能测试、技能

测试、面试、心

理测试、体检、

政治考核。

转正后，税前综

合年薪约6万元

（包含个人五险

一金缴费部分）

。

1.按规定缴纳五险一

金；

2.按规定享受年休假；
3.购买人身意外保险；

4.每年享受单位安排的1

次免费体检；

5.根据考评等次享受年

度绩效奖；

6.单位提供工作期间的
食宿、被（服）装等；

7、单位按政策给予的其

他优抚优待。

能适应纪律

队伍工作生

活环境，能

够完成岗前

培训并通过

考核。

消防文员岗1 XF-20260305

主要从事劳动人事

管理、案件处理，

拟制文稿、信息统
计、档案维护及其

他工作。

荆州市消防救援支队队

务和专职队管理科（荆
州市沙市区杨泗路2号）

标准工时制 1名

具有荆州

市常住户

口，或是

荆州籍生

源毕业
生，或是

在荆州市

具有家庭

生活基础

20至35周岁之间

（出生日期在1990

年3月1日至2006年

2月28日之间）

全日制本

科及以上
学历

不限 不限

招录考核、

考察均合格
。

1.人力资源管理（120206）、劳

动关系（120211T）、劳动与社会

保 障 （ 120403 ） 、 行 政 管 理

（120402）等相关专业优先；

2.持人力资源管理师、劳动关系

协调员等相关专业技术职称 （职
业资格证书）的人员，同等条件

下优先。

3.具有2年及以上人力资源岗位工

作、劳动人事专员工作经验的 ，

同等条件下优先。

体能测试、笔试

、面试、心理测

试、体检、政治

考核。

转正后，税前综

合年薪约 4万元

（包含个人五险

一金缴费部分）

1.按规定缴纳五险一
金；

2.按规定享受年休假；

3.购买人身意外保险；

4.每年享受单位安排的1

次免费体检；

5.根据考评等次享受年

度绩效奖；
6.单位提供工作期间的

食宿、服装等；

7、单位按政策给予的其

他优抚优待。

1.全日制大

学本科以上

学历，应为

参加全国普

通高等学校

招生统一考

试并直接录

取为本科及

以上专业；

2.能适应加

班。

消防文员岗2 XF-20260307

主要从事消防宣传

培训，新闻采写、

摄影摄像、视频剪

辑、宣传活动策划
及其他工作。

荆州市消防救援支队火

灾调查和新闻宣传科

（荆州市沙市区杨泗路2

号）

标准工时制 1名

具有荆州

市常住户

口，或是

荆州籍生

源毕业

生，或是
在荆州市

具有家庭

生活基础

20至35周岁之间

（出生日期在1990

年3月1日至2006年

2月28日之间）

全日制本

科及以上

学历

不限 不限

招录考核、

考察均合格

。

1.新闻学(050301)、广播电视学

(050302)、传播学(050304)、网

络与新媒体(050306T)、新媒体技

术 (080912T) 、 视 觉 传 达 设 计

(130502)等相关专业优先；

2.具有2年及以上新闻媒体、影像
制作岗位工作经验的，同等条件

下优先。

体能测试、笔试

、面试、心理测

试、体检、政治

考核。

转正后，税前综

合年薪约 5万元

（包含个人五险

一金缴费部分）

1.按规定缴纳五险一
金；

2.按规定享受年休假；

3.购买人身意外保险；

4.每年享受单位安排的1

次免费体检；

5.根据考评等次享受年

度绩效奖；
6.单位提供工作期间的

食宿、服装等；

7、单位按政策给予的其

他优抚优待。

1.全日制大

学本科以上

学历，应为

参加全国普

通高等学校

招生统一考

试并直接录

取为本科及

以上专业；

2.能适应加

班、外勤，

协助策划活

动等。



岗位类型 岗位代码 岗位简介 工作地点 工时制度 招聘计划数 户籍要求 年龄要求 学历要求 专业要求 政治面貌 其他条件 优先录用条件 测试科目 薪酬待遇 工作待遇 备注

消防文员岗3 XF-20260319

主要从事协助消防

监督，信息统计、

方案起草、档案维

护及其他工作。

公安县消防救援大队

（公安县滨江路3号）
标准工时制 1名

具有荆州

市常住户
口，或是

荆州籍生

源毕业

生，或是

在荆州市

具有家庭
生活基础

20至35周岁之间

（出生日期在1990

年3月1日至2006年

2月28日之间）

全日制本

科及以上

学历

不限 不限

招录考核、

考察均合格

。

1.具有良好的文字功底 ，哲学
（010101 ）、政治学与行政学

（ 030201 ） 、 汉 语 言 文 学

（050101）等相关专业优先；

2.具有与招录岗位相关专业技术

职称（职业资格证书）的人员，

同等条件下优先。

体能测试、笔试

、面试、心理测

试、体检、政治

考核。

转正后，税前综

合年薪约4.5万元

（包含个人五险

一金缴费部分）

1.按规定缴纳五险一

金；

2.按规定享受年休假；
3.购买人身意外保险；

4.每年享受单位安排的1

次免费体检；

5.根据考评等次享受年

度绩效奖；

6.单位提供工作期间的
食宿、服装等；

7、单位按政策给予的其

他优抚优待。

1.全日制大

学本科以上

学历，应为

参加全国普

通高等学校

招生统一考

试并直接录

取为本科及

以上专业；

2.能适应加

班。


