
附件：

2026 年某国有企业运营岗位需求表

岗位

名称

人

数

招聘条件

新媒

体运

营岗

1

1、本科及以上学历；

2、35 周岁以下，有新媒体编辑相关岗位经验，具有良好

沟通能力和文字功底。特别优秀者可适当放宽年龄条件；

3、责任心强，工作细致认真，能适应高强度的微信编辑

和策划工作，学习能力强，有团队合作精神；

4、新媒体策划和编辑案例须提供相关证明材料。

视频

运营

岗

1

1、本科及以上学历；

2、35 周岁以下，有视频编辑相关岗位经验，具有良好的

短视频文案策划写作能力，能够承担各类短视频产品制

作;

3、具有微信、抖音、微博等新媒体平台的选题策划、日

常更新、运营维护能力，能够及时追踪、整合热点话题，

结合新媒体特性，进行原创视频内容策划及视频编辑；

4、能熟练掌握视频类全媒体传播手段，具有良好的视频

摄像和后期剪辑制作能力，熟练使用 PR、剪映等视频编辑

软件；

5、视频作品案例须提供相关证明材料。


