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南充市属企事业单位2026年度引才需求人数汇总表
	序号
	引才单位
	需求人数
	序号
	引才单位
	需求人数

	1
	中共南充市委党校
	2
	12
	南充市种子质量监督检验站
	2

	2
	南充职业技术学院
	10
	13
	南充市项目服务中心
	2

	3
	南充文化旅游职业学院
	7
	14
	南充市承接产业转移服务中心
	4

	4
	首都医科大学附属北京安贞医院南充医院
（南充市中心医院）
	25
	15
	南充市教育科学研究所
	1

	5
	四川省南充精神卫生中心
	14
	16
	南充市大数据服务中心
	1

	6
	南充市疾病预防控制中心
	2
	17
	南充高新区企业服务中心
	2

	7
	南充市妇幼保健计划生育服务中心
	2
	18
	南充市社会福利中心
	1

	8
	南充市农业科学院
	5
	19
	南充市融媒体中心
	6

	9
	南充市农业经济作物管理站
	1
	20
	南充市杂技团
	3

	10
	南充市土壤肥料站
	2
	21
	南充市文物考古研究所
	1

	11
	南充市果树技术指导站
	1
	
	
	

	合计：21家用人单位94个岗位需求，其中博士（正高）岗位需求53个
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2026年度引才需求信息表（一）
	单位
名称
	中共南充市委党校
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	/
	邮政
编码
	637000

	联系人
	李建英
	联系
电话
	0817-2802607
	报名网址
（邮箱）
	SWDXljy@163.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区搬罾街道办事处庞家寨社区11组68号
（中共南充市委党校）

	单位
简介
	中共南充市委党校始建于1950年3月，是中共南充市委领导下的正县级事业单位（参照公务员法管理），为大专体制党校，挂牌南充行政学院、南充市社会主义学院、四川张思德干部学院，形成“一套机构、四块牌子”的管理体制，现有18个中层处室，在职人员85人。学校设施设备完善，功能齐全，校区占地面积286亩，建筑面积10.43万平方米，配备有图书馆、体育馆、食堂、人才公寓、大礼堂等教学和生活设施设备。始终秉持“人才强校”战略，聚焦人才引进、培养与赋能，搭建干事创业优质平台，提供政策扶持与发展空间，致力于以人才优势筑牢学校高质量发展根基。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	教师
	学科门类：哲学、经济学、法学、教育学、历史学、管理学
	/
	博士研究生学历且取得相应学位
	中共党员；年龄40周岁及以下
	2
	编制内引进
	




2026年度引才需求信息表（二）
	单位
名称
	南充职业技术学院
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	https://www.nczy.edu.cn/
	邮政
编码
	637131

	联系人
	刘老师
	联系
电话
	0817-2702737
	报名网址
（邮箱）
	以单位公告为准，
敬请关注
	通讯
地址
	南充市高坪区
小龙街道宏发路

	单位
简介
	南充职业技术学院是经四川省人民政府批准、教育部备案的全日制普通高等学校，是教育部高职高专院校人才培养工作水平评估优秀学校、四川省省级示范性高等职业院校、四川省优质高等职业院校、四川省高水平高等职业学校培育单位和高水平专业群建设单位、国家级高技能人才培训基地。学院占地1403.4亩，现有建筑面积32.77万平方米，固定资产总额4.13亿元。现有全日制专科在校生14000余人，高级专业技术职称教师190余人、“双师型”教师344人。设有财经学院、信息工程学院、智能制造学院、汽车与交通学院、教师教育学院、现代农业技术学院、土木与建筑工程学院、外国语学院、艺术与传媒学院、马克思主义学院、基础教学部等11个二级教学单位。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	专任教师1
	学科门类：哲学、经济学、法学
	/
	博士研究生学历且取得相应学位
	年龄45周岁及以下
	2
	编制内引进
	享受博士津贴等

	2
	专任教师2
	学科门类：理学、工学
	/
	博士研究生学历且取得相应学位
	年龄45周岁及以下
	2
	编制内引进
	享受博士津贴等

	3
	专任教师3
	一级学科：林学
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	1
	编制内引进
	

	4
	专任教师4
	一级学科：计算机科学与技术、
电子信息
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	2
	编制内引进
	

	5
	专任教师5
	一级学科：机械工程、机械
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	1
	编制内引进
	

	6
	专任教师6
	精密仪器及机械专业
仪器仪表工程专业
检测技术与自动化装置专业
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	1
	编制内引进
	

	7
	专任教师7
	一级学科：教育学
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	1
	编制内引进
	




2026年度引才需求信息表（三）
	单位
名称
	南充文化旅游职业学院
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	https://www.ncvcct.edu.cn/
	邮政
编码
	637400

	联系人
	何老师、刘老师
	联系
电话
	0817-6632788
0817-6632202
	报名网址
（邮箱）
	ncwlrsc@163.com
	通讯
地址
	阆中市文旅大道1号

	单位
简介
	南充文化旅游职业学院建成于2020年3月，是一所由南充市人民政府举办的公办普通高等学校，学院占地1000余亩，总建筑面积33万平方米，总投资26亿元，学院坐落在全国历史文化名城、中国四大古城之一、国家5A级旅游景区阆中。学院现有专任教师400余人，在校学生10000余人，学院坚持“立德树人、协调共融、开放合作、改革创新”的办学理念，科学构建人才培养模式，积极探索“1+X”证书试点，深入开展校企合作、产教融合，致力培养高素质复合型文旅精英。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	旅游系
专任教师
	一级学科：地理学、社会学；
旅游管理专业
	/
	博士研究生学历且取得相应学位
	年龄45周岁及以下；与学院签订8年聘用合同
	1
	编制内引进
	完成岗位职责并作出相应贡献，管理期内资助生活补贴20万元—60万元，科研启动费5万—20万元，实行“一事一议”“一人一策”确定具体待遇

	2
	酒店系
专任教师
	一级学科：旅游管理、工商管理学
（报考人员硕士专业须为：旅游管理、文化旅游管理）
	/
	博士研究生学历且取得相应学位
	年龄45周岁及以下；与学院签订8年聘用合同
	1
	编制内引进
	完成岗位职责并作出相应贡献，管理期内资助生活补贴20万元—60万元，科研启动费5万元—20万元，实行“一事一议”“一人一策”确定具体待遇

	3
	经济管理系
专任教师
	一级学科：工商管理学；
会计专业
	/
	博士研究生学历且取得相应学位
	年龄45周岁及以下；与学院签订8年聘用合同
	1
	编制内引进
	完成岗位职责并作出相应贡献，管理期内资助生活补贴20万元—60万元，科研启动费5万元—20万元，实行“一事一议”“一人一策”确定具体待遇

	4
	文化服务系
专任教师
	本科一级学科：中国语言文学、历史学；
研究生一级学科：中国语言文学、中国史
	教授
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄45周岁及以下；与学院签订8年聘用合同
	1
	编制内引进
	完成岗位职责并作出相应贡献，管理期内资助生活补贴20万元—60万元，科研启动费5万元—20万元，实行“一事一议”“一人一策”确定具体待遇

	5
	艺术系
专任教师
	一级学科：戏剧与影视、美术与书法、设计学
	/
	博士研究生学历且取得相应学位
	年龄45周岁及以下；与学院签订8年聘用合同
	1
	编制内引进
	完成岗位职责并作出相应贡献，管理期内资助生活补贴20万元—60万元，科研启动费5万元—20万元，实行“一事一议”“一人一策”确定具体待遇

	6
	基础教学部
专任教师
	一级学科：数学
	/
	博士研究生学历且取得相应学位
	年龄45周岁及以下；与学院签订8年聘用合同
	1
	编制内引进
	完成岗位职责并作出相应贡献，管理期内资助生活补贴20万元—60万元，科研启动费5万元—20万元，实行“一事一议”“一人一策”确定具体待遇

	7
	马克思主义学院
专任教师
	一级学科：法学、政治学、国家安全学
	/
	博士研究生学历且取得相应学位
	年龄45周岁及以下；中共党员（含中共预备党员）；与学院签订8年聘用合同
	1
	编制内引进
	完成岗位职责并作出相应贡献，管理期内资助生活补贴20万—60万元，科研启动费5万元—20万元，实行“一事一议”“一人一策”确定具体待遇




2026年度引才需求信息表（四）
	单位
名称
	首都医科大学附属
北京安贞医院南充医院
（南充市中心医院）
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	https://www.nc120.cn/
	邮政
编码
	637000

	联系
人
	周娟
	联系
电话
	0817-2222009
	报名网址 （邮箱）
	ncszxyyrlzyb@sina.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区
人民南路97号

	单位
简介
	首都医科大学附属北京安贞医院南充医院（南充市中心医院）由原国家副主席张澜先生创建于1937年，现为集医疗急救、科研教学、康复保健为一体的国家三级甲等综合医院，是川北医学院第二临床医学院及西南医科大学等高校的临床教学医院，是国家住院医师规范化培训基地、国家卫健委临床药师培训基地、国际爱婴医院、中国航天员救治医院、全国脑卒中筛查基地、全国健康管理示范基地。2023年8月医院获批第五批国家区域医疗中心项目单位，与北京安贞医院共建首都医科大学附属北京安贞医院南充医院（南充市中心医院），立足川、陕、甘、渝边际地区，力争五年建成高质量的现代化医院、高水准的临床诊疗中心、高层次的人才培养基地、高起点的研究转化平台、高标准的智慧医疗平台、高水平的区域医疗中心。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	临床岗1
	病原生物学专业
	正高级
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	1.年龄55周岁及以下（同时满足到国家法定退休年龄时养老保险缴存年限足年）；
2.须取得正高级职称满 3 年，且具有三级甲等综合医院相关工作经历；
3.若为国外毕业的研究生，毕业院校须为“软科”排名前300（“软科”排名以招聘当年公布的为准）
	1
	编制内引进
	

	2
	临床岗2
（博士类）
	一级学科：临床医学、口腔医学、中医学、中医、中西医结合、护理学、护理、医学技术、材料科学与工程
	中级及以上
	研究生学历且取得博士学位
	1.年龄45周岁及以下；
2.须具有3个月及以上三级甲等综合医院相关工作经历；
3.若为国外毕业的博士研究生，毕业院校须为“软科”排名前300（“软科”排名以招聘当年公布的为准）
	10
	编制内引进
	提供相应岗位、安家费、科研启动金及协助解决配偶工作等

	3
	临床岗3
（博士类）
	一级学科：临床医学、口腔医学、中医学、中医、中西医结合、护理学、护理、医学技术、力学、材料科学与工程
	/
	博士研究生学历且取得相应学位
	1.年龄40周岁及以下；
2.若为国外毕业的博士研究生，毕业院校须为“软科”排名前300（“软科”排名以招聘当年公布的为准）
	14
	编制内引进
	提供相应岗位、安家费、科研启动金及协助解决配偶工作等





2026年度引才需求信息表（五）

	单位
名称
	四川省南充精神卫生中心
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	https://www.scsncjwzx.com/
	邮政
编码
	637000

	联系人
	王涵
	联系
电话
	0817-2318842
	报名网址
（邮箱）
	scsncjswszx@163.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区
白土坝路55号

	单位
简介
	四川省南充精神卫生中心（南充市第二人民医院、南充市老年医院）始建于1955年，为国家三级甲等精神病专科医院。医院是四川省六大区域精神卫生中心之一，是精神疾病省区域医疗中心，同时也是温州医科大学、川北医学院等高校的教学实习医院，与温州医科大学、温州康宁医院共建了专家（院士）工作站，与西华师范大学共建了研究生联合培养示范基地。医院设置有2个工作区，31个业务科室和1个司法鉴定所，重点专科7个，省临床重点专科1个（精神科，是川东片区唯一的精神科类省级临床重点专科），市级临床重点专科6个（精神科重症监护病房（PICU）、神经内科、心身疾病科、儿童青少年心理科、康复医学科和老年科），市级质控中心3个。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	临床医师1
	精神病及精神卫生学专业
	/
	博士研究生学历且取得相应学位
	1.取得医师资格证与执业证；
2.年龄45周岁及以下。
若具备正高职称（精神卫生专业），学历学位要求可放宽至本科，本科专业为临床医学专业或精神医学专业，年龄放宽至50周岁（同时满足到国家法定退休年龄时养老保险缴存年限足年）
	1
	编制内引进
	给予人才补助资金及科研启动经费，提供工会福利、健康体检

	2
	临床医师2
	神经病学专业
	/
	博士研究生学历且取得相应学位
	1.取得医师资格证与执业证；
2.年龄45周岁及以下；
若具备正高职称（内科专业），学历学位要求可放宽至本科，本科专业为临床医学专业，年龄放宽至50周岁（同时满足到国家法定退休年龄时养老保险缴存年限足年）
	1
	编制内引进
	给予人才补助资金及科研启动经费，提供工会福利、健康体检

	3
	临床医师3
	老年医学专业
	/
	博士研究生学历且取得相应学位
	[bookmark: OLE_LINK1]1.取得医师资格证与执业证；
2.年龄45周岁及以下。
若具备正高职称（内科专业），学历学位要求可放宽至本科，本科专业为临床医学专业，年龄放宽至50周岁（同时满足到国家法定退休年龄时养老保险缴存年限足年）
	1
	编制内引进
	给予人才补助资金及科研启动经费，提供工会福利、健康体检

	4
	临床医师4
	皮肤病与性病学专业
	/
	博士研究生学历且取得相应学位
	1.取得医师资格证与执业证；
2.年龄45周岁及以下。
若具备正高职称（皮肤与性病专业），学历学位要求可放宽至本科，本科专业为临床医学专业，年龄放宽至50周岁（同时满足到国家法定退休年龄时养老保险缴存年限足年）
	1
	编制内引进
	给予人才补助资金及科研启动经费，提供工会福利、健康体检

	5
	临床医师5
	一级学科：临床医学、中医
	/
	博士研究生学历且取得相应学位
	1.取得医师资格证与执业证；
2.年龄45周岁及以下。
[bookmark: _GoBack]若具备正高职称，学历学位要求可放宽至本科，本科专业为临床医学专业，年龄放宽至50周岁（同时满足到国家法定退休年龄时养老保险缴存年限足年）
	2
	编制内引进
	给予人才补助资金及科研启动经费，提供工会福利、健康体检

	
6
	临床医师6
	内科学专业
神经病学专业
精神病与精神卫生学专业
老年医学专业
医学心理学专业
应用心理专业
	副高及以上职称
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	1.内科学专业、神经病学专业、精神病与精神卫生学专业
、老年医学专业需取得医师资格证与执业证；
2.医学心理学专业、应用心理专业本科需为临床医学专业或精神医学专业；
3.年龄45周岁及以下
	6
	编制内引进
	给予人才补助资金及科研启动经费，提供工会福利、健康体检

	7
	科研岗
	学科门类：医学
	/
	博士研究生学历且取得相应学位
	年龄45周岁及以下
	2
	编制内引进
	给予人才补助资金及科研启动经费，提供工会福利、健康体检





2026年度引才需求信息表（六）
	单位
名称
	南充市疾病预防
控制中心
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	https://www.nanchong.gov.cn/jkzx/
	邮政
编码
	637000

	联系人
	黄毅
	联系
电话
	15387606856
	报名网址
（邮箱）
	nccdcdb@163.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区
马市铺路418号

	单位
简介
	南充市疾病预防控制中心前身为南充市卫生防疫站，2004年4月经南充市委机构编制委员会批准成立，为正县级全额拨款卫生事业单位（公益一类）；是四川大学华西公共卫生学院及川北医学院的教学实习基地，中南大学湘雅公共卫生学院研究生联合培养基地；依法履行全市传染病、地方病等疾病的监测、预防与控制，食品、环境等健康危害因素的监测与干预，突发公共卫生事件和灾害疫情的应急处置、实验室检测等七大职责。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	研究员
	一级学科：公共卫生与预防医学
	/
	博士研究生且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	2
	编制内引进
	




2026年度引才需求信息表（七）
	单位
名称
	南充市妇幼保健计划
生育服务中心
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	https://www.ncfnet.cn/
	邮政
编码
	637000

	联系人
	陈琼瑶
	联系
电话
	17765576737
	报名网址
（邮箱）
	378852304@qq.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区
清泉寺南路101号

	单位
简介
	南充市妇幼保健计划生育服务中心为市卫生健康委管理的副县级、公益一类全额拨款事业单位，于2016年3月，与南充市计划生育宣传指导所整合设立为南充市妇幼保健计划生育服务中心。中心创建于1976年，是一所集医疗、预防、保健为一体的现代化专科医院，2018年4月，整体搬迁至新院区。中心设立南充市预防艾滋病母婴传播管理办公室、南充市出生缺陷防治管理中心、南充市母婴安全指导中心履行公卫职能。开设妇产科、儿科、内科、外科、儿童保健科、口腔科、产后康复科、中医科、儿童康复治疗等特色专科，建成新生儿遗传代谢性疾病筛查分中心、产后康复中心、妇科健康中心等医疗中心，为全市妇女、儿童提供医疗、保健和计划生育指导服务。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	内科医师
	内科学专业、临床医学专业
	副高及以上
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	1.有执业医师资格证；
2.年龄45周岁及以下
	1
	编制内引进
	

	2
	外科医师
	外科学专业、儿外科学专业
	副高及以上
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	1.有执业医师资格证；
2.年龄45周岁及以下
	1
	编制内引进
	
















2026年度引才需求信息表（八）
	单位
名称
	南充市农业科学院
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	http://www.ncnky.com
	邮政
编码
	637000

	联系人
	潘俊楠
	联系
电话
	0817-2802991
	报名网址
（邮箱）
	ncnkyrsk@163.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区
农科巷137号

	单位
简介
	南充市农业科学院系市属公益一类农业科研事业单位，源自创建于1950年的川北农业试验站，2010年更名为南充市农业科学院，同时挂牌四川省农业科学院南充分院、中国农业科学院川东北科技成果转化中心，系全国“百强”农业科研机构、“十强”地市级农科院所，现有正高级职称23人、副高级职称43人，博士12人、硕士71人，享受国务院政府特殊津贴专家1人，四川省学术和技术带头人2人，“天府青城计划”专家2人；建有国家甘薯改良中心南充分中心，国家南方套作大豆育种创新基地，国家现代农业产业技术体系甘薯、花生、玉米等8个综合试验站，农业农村部川渝薯类与大豆科学观测站，国家植物保护南充观测实验站等省部级以上科研平台；常年主持或承担国省市重大农业科研项目近100项。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	粮油作物育种与栽培岗1
	一级学科：作物学、植物保护、农业资源与环境；
果树学专业、生物化学与分子生物学专业、细胞生物学专业、遗传学专业、生理学专业、微生物学专业
	/
	博士研究生学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	3
	编制内引进
	入职后三年内，每年资助10万青年科技基金

	2
	粮油作物育种与栽培岗2
	作物遗传育种专业、作物栽培学与耕作学专业、遗传学专业
	/
	硕士研究生以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	1
	编制内引进
	

	3
	畜牧
研究岗
	一级学科：畜牧学；
动物学专业、微生物学专业、病原生物学专业
	/
	硕士研究生以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	1
	编制内引进
	




2026年度引才需求信息表（九）
	单位
名称
	南充市农业经济
作物管理站
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	https://www.nanchong.gov.cn/nyncj/
	邮政
编码
	637000

	联系人
	张玉
	联系电话
	0817-2289069
13890713362
	报名网址（邮箱）
	917595150@qq.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区
丰登路213号

	单位
简介
	南充市农业经济作物管理站是南充市农业农村局直属事业单位，局统一核算、财政全额拨款，现有编制6人，在岗5人。主要职能是负责组织实施全市“菜篮子”民生工程，负责全市蔬菜、中药材、花椒、茶叶等经作产业发展规划与组织实施，负责经济作物新品种、新技术、新材料的集成研究与示范推广，负责经作产业技术推广体系管理与技术培训，负责经作产业产前、产中、产后指导服务，负责经作产业防灾减灾和安全生产，负责全市绿色食品管理和发展工作。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	专业技术岗
	蔬菜学专业、植物病理学专业、农业机械化工程专业、机械工程专业
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄30周岁及以下
	1
	编制内
引进
	










2026年度引才需求信息表（十）
	单位
名称
	南充市土壤肥料站
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	https://www.nanchong.gov.cn/nyncj/
	邮政
编码
	637000

	联系人
	周娅
	联系
电话
	0817-2222198
	报名网址
（邮箱）
	352819574@qq.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区
丰登路213号

	单位
简介
	南充市土壤肥料站是南充市农业农村局下属的正科级公益一类全额拨款事业单位，主要职责为合理利用土肥水资源提供技术与监测服务，土肥技术推广，土肥水资源监测，土肥水技术培训，土肥水技术开发。具体负责全市耕地质量管理，建设耕地质量监测网络，开展耕地质量年度变更评价，制定耕地质量改良、提升技术措施；指导新增耕地质量鉴定，开展补充耕地农业适宜性评价、耕地质量等级评价和再评价；负责全市第三次全国土壤普查；负责化肥监测调查、科学施肥技术推广；负责权限范围内肥料监督抽查和登记管理工作。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	专业技术岗
	土壤学专业、农业资源与环境专业（土壤学、土地资源利用、土地利用与信息技术、农业遥感与信息技术相关方向）、土地资源管理专业（土地可持续利用与耕地保护、土地系统演化与遥感大数据、土地资源与信息技术相关方向）、遥感科学与技术专业
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄30周岁及以下
	2
	编制内
引进
	





2026年度引才需求信息表（十一）
	单位
名称
	南充市果树技术指导站
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	https://www.nanchong.gov.cn/nyncj/
	邮政
编码
	637000

	联系人
	何震
	联系
电话
	18990864199
	报名网址
（邮箱）
	110955016@qq.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区
丰登路213号

	单位
简介
	南充市果树技术指导站负责全市果树产业发展规划布局及产业政策调研，引进、选育和推广果树名特优新品种，开展果树新技术、新成果、新材料、新设备的引进、试验、示范和推广，对基层果树技术推广队伍进行业务指导，并组织开展果树技术培训，为果农提供产前、产中、产后技术服务。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	果树
栽培岗
	研究生：果树学专业、园艺学（果树学方向）专业、资源利用与植物保护专业；
且本科为园艺专业
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄30周岁及以下
	1
	编制内
引进
	




















2026年度引才需求信息表（十二）
	单位
名称
	南充市种子质量监督检验站
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	https://www.nanchong.gov.cn/nyncj/
	邮政
编码
	637000

	联系人
	林显凤
	联系
电话
	18141333317
	报名网址
（邮箱）
	nczzglz@163.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区
丰登路213号

	单位
简介
	南充市种子质量监督检验站是南充市农业农村局直属独立法人的全额拨款事业单位。为保证种子质量提供检验保障，主要承担授权范围内农作物种子质量监督检验、授权范围内农作物种子仲裁检验与鉴定、农作物种子质量委托检查、政府委托农作物种子质量检查、检测技术方法与标准手段研究、检验人员的培训及相关社会服务。主要负责农作物种子的室内常规和分子检验、田间鉴定、种子抽样及市场质量监管等工作。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	农作物种子检验
	作物遗传育种专业、生物化学与分子生物学专业、农艺与种业专业
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄30周岁及以下
	2
	编制内
引进
	





2026年度引才需求信息表（十三）
	单位
名称
	南充市项目服务中心
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	
	邮政
编码
	637300

	联系人
	罗海天
	联系
电话
	0817-2238131
	[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]报名网址
（邮箱）
	376627198@qq.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区万年西路2号620办公室

	单位
简介
	南充市项目服务中心系南充市发展和改革委员会管理的公益一类事业单位，机构规格为副县级，核定事业编制16名，领导职数1副县2正科3副科。主要职责是：参与拟订全市项目投资规划、年度计划，研究分析项目投资领域政策法规，收集、分析、发布国省市项目投资相关信息；承担项目协调服务、调度推进相关事务性工作，协助解决项目推进相关问题；负责南充市重点项目管理平台的运行和维护，协助开展省重点项目全生命周期平台项目调度工作；负责组织开展项目投资政策业务培训，提供项目投资政策法规咨询服务；协助开展项目谋划储备、政策性资金申报争取和投融资政策研究、对接服务工作；完成市发展改革委交办的其他任务。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职
称要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	基础产业项目
专技岗
	一级学科：机械工程、机械、材料科学与工程、化学工程与技术、材料与化工、能源动力、电气工程、电子科学与技术、电子信息、计算机科学与技术、土木工程、水利工程、交通运输工程、交通运输、建筑
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄30周岁及以下
	1
	编制内引进
	

	2
	产业项目专技岗
	学科门类：工学
	
	博士研究生学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	1
	编制内引进
	




2026年度引才需求信息表（十四）
	单位
名称
	南充市承接产业转移
服务中心
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	/
	邮政
编码
	637300

	联系人
	郑欢
	联系
电话
	0817-2254161
	报名网址
（邮箱）
	915739557
@qq.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区滨江北路三段112号

	单位
简介
	南充市承接产业转移服务中心系南充市经济合作和外事局管理的正科级公益一类事业单位，核定事业编制9名，周转事业编制20名，核定领导职数1正2副。参与拟定全市承接产业转移发展战略、发展规划和配套政策，并协助推进实施；负责为全市承接产业转移提供政策咨询、信息收集和联络服务等工作；参与京津冀地区、长三角地区、珠三角地区、华中地区、西南地区等五大区域投资促进工作；协助开展全市承接产业转移发展数据统计、调查研究、形势分析等工作。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	汽车汽配
产业专技岗
	一级学科：机械
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄30周岁及以下
	1
	编制内引进
	

	2
	化工产业
专技岗
	一级学科：材料科学与工程；
材料工程专业、化学工程专业
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄30周岁及以下
	2
	编制内引进
	

	3
	国际贸易
研究专技岗
	政治学理论专业、国际政治专业、国际关系专业
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄30周岁及以下
	1
	编制内引进
	



2026年度引才需求信息表（十五）
	单位
名称
	南充市教育科学研究所
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	/
	邮政
编码
	637000

	联系人
	张斌
	联系
电话
	0817-2807257
17390890804
	报名网址
（邮箱）
	ncsjksbgs@163.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区镇泰路2号

	单位
简介
	南充市教育科学研究所（南充市教科所）是南充市教育和体育局直属的公益一类事业单位。主要职责包括：教育发展与改革研究及教育热点、难点研究；学前教育、中小学教育、中职教育、特殊教育的教育教学研究和业务指导；普通高中高考、中等职业学校高职单招和职教高考的备考研究和业务指导；教育科研课题的立项评审、过程指导、结题管理；教育科研成果及教学成果的申报、评选、推荐；学业质量监测数据的收集、整理、分析；教师教材教法培训。现有专职研究人员31人。其中，正高级职称4人，高级职称23人，四川省特级教师3人，南充市政府兼职督学3人，兼职硕士生导师8人，与西南大学、陕西师范大学、西华师范大学等高等师范院校联合培养硕士研究生。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	美术教研员
	一级学科：教育学、美术与书法；
学科教学（美术）专业
	/
	博士研究生学历且取得相应学位
	具有高中美术学科教师资格证书
	1
	编制内引进
	





2026年度引才需求信息表（十六）
	单位
名称
	南充市大数据服务中心
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	/
	邮政
编码
	637000

	联系人
	晏欢
	联系
电话
	18081599601
	报名网址
（邮箱）
	ncssjj309@163.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区
滨江北路一段266号

	单位
简介
	南充市大数据服务中心是南充市数据局下属事业单位。主要负责为全市提供大数据发展政策咨询、投资融资、品牌培育、人才引进、技能培训、创业孵化等服务；协助做好全市政府数据、公共数据、社会数据汇聚整合、共享开放、应用融合等数据归集工作；协助相关部门做好市级大数据中心平台规划建设，推动数据中心集约利用和共享数据安全体系建设；协助做好大数据、云计算、物联网、人工智能、区块链、5G等新技术、新模式应用研究及试点示范，为促进数字产业化、产业数字化发展提供支撑服务；承担市级政务信息系统备案的服务性工作，对市级预算安排的信息化项目建设备案提出建议意见；组织开展对外合作与交流；开展项目招引、咨询、论证等服务性工作。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	数据技术与应用
	一级学科：计算机科学与技术、电子信息
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄30周岁及以下
	1
	编制内引进
	





2026年度引才需求信息表（十七）
	单位
名称
	南充高新区企业服务中心
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	https://www.nanchong.gov.cn/gxq/
	邮政
编码
	637600

	联系人
	贾均
	联系
电话
	15775840603
	报名网址
（邮箱）
	rz956f@qq.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区双塔街13号
绿地智慧城4栋11楼

	单位简介
	南充高新区企业服务中心是南充高新区党工委（管委会）下属事业单位，主要负责园区企业全生命周期服务工作;负责涉企政策研究及申报指导;负责收集、梳理并推动解决企业建设发展中的矛盾纠纷难点热点问题，提供信息咨询、科技成果展示及交流服务;负责企业服务大厅的管理及运营工作;负责园区企业信息库、数据库建立维护工作;负责搭建政府与企业、企业与企业间的沟通、交流平台工作。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	专技岗
	一级学科：计算机科学与技术、智能科学与技术、资源与环境、电子信息
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	/
	2
	编制内引进
	



2026年度引才需求信息表（十八）
	单位
名称
	南充市社会福利中心
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	http://www.ncshflzx.cn/
	邮政
编码
	637000

	联系人
	符艳丽
	联系
电话
	0817-2702276
	报名网址
（邮箱）
	1173681370@qq.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区
文明街75号

	单位
简介
	南充市社会福利中心（原南充市第一社会福利院）是南充市民政局主管的综合性社会福利事业单位，集养老和育幼的“服务、培训、教学、示范、指导、应急救援”功能于一体，系全国医养结合示范机构、四川省五星级养老机构、四川省养老服务人才培养实训基地，拥有顺庆和高坪两个院区，主要承担公益性养老服务、儿童福利服务和养老育幼示范引领工作职能。单位始建于1928年，后增设南充市养老服务中心、南充市光荣院、南充市儿童福利院、南充市儿童关爱服务中心，实行“多块牌子、一套人员”的运行模式，附设南充民康医院。中心秉承“爱心福院，温馨家园”的办院理念，全面践行“民政为民，民政爱民”宗旨，坚持“育品位职工、创品质服务、树品牌形象”，以专业化思维和标准化理念，做强托底，做实普惠，做优示范，全力“恪尽孝道敬老，倾注爱心育幼”，倾力打造设施配套、功能完善、环境优美、专业人文的养老育幼机构，努力实现“老有颐养、幼有善育、残有优助、病有良医”，积极探索公办综合性福利机构高质量发展的“南充模式”，获“全国民政系统先进集体、全国敬老文明号、全国巾帼文明岗”等荣誉。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	社会工作
	一级学科：社会学、社会工作
	中级及以上
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	1.年龄30周岁及以下；
2.本科及研究生阶段需为同一专业
	1
	编制内引进
	




2026年度引才需求信息表（十九）
	单位
名称
	南充市融媒体中心
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	/
	邮政
编码
	637000

	联系人
	唐文蓉
	联系
电话
	0817-2250401
18081568892
	报名网址
（邮箱）
	nccmc_hr@163.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区
惠民街139号

	单位
简介
	南充市融媒体中心由原南充日报社、原南充市广播电视台整合设立，为中共南充市委、南充市人民政府直属正县级公益二类事业单位，由南充市委宣传部代管，由南充市文化广播电视和旅游局履行广播电视行业管理职责，主要负责宣传党的路线、方针、政策，服务地方经济社会发展；负责打造市级新媒体平台；负责市级主要报刊的采编出版发行和市级电视频道、广播频率的采编播出；负责依法开展舆论监督等。旗下媒体涵盖报纸、电视、广播、网站、手机客户端、微博、微信短视频等23个平台，受众群体达1000万。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	视频编辑
	动画学专业、广告学专业、数字媒体技术专业
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄30周岁及以下
	2
	编制内引进
	

	2
	新媒体运营
	[bookmark: OLE_LINK8][bookmark: OLE_LINK7]网络与新媒体专业、新闻学专业、广播电视与融媒体专业
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄30周岁及以下
	3
	编制内引进
	

	3
	影视制作
	[bookmark: OLE_LINK6][bookmark: OLE_LINK5]一级学科：新闻传播学、戏剧与影视
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄30周岁及以下
	1
	编制内引进
	




2026年度引才需求信息表（二十）
	单位
名称
	南充市杂技团
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	/
	邮政
编码
	637000

	联系人
	陈磊
	联系
电话
	18990718806
	报名网址
（邮箱）
	704792348@qq.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区
药王街42号

	单位
简介
	南充市杂技团成立于1952年，是西南地区艺术力量雄厚，演艺能力强劲的专业艺术团体，是“川北杂技”非遗项目重要传承单位，现有演职人员近百人。其创演的杂技、魔术节目曾荣获国际杂技顶级大奖“金狮奖”、中国杂技最高奖“金菊奖”、西班牙国际马戏节“组委会大奖”、意大利国际魔术大会“金奖”、上海国际魔术节“金奖”、全国杂技比赛“文华杂技节目创作”铜奖、全国杂技展演优秀节目、四川文华剧目大奖、四川省“五个一工程奖”和四川省第六、七、八、九、十届“巴蜀文艺奖”等国省级奖项30多个；先后出访美、英、日、澳和香港等30多个国家和地区进行文化交流，并在北、上、广、渝等国内重要城市开展驻场演出上千场；多次在央视等国省媒体进行节目录制展播；多次参演文旅部、省人民政府主办的国际国内重大演艺活动，并获得嘉奖。这不但彰显了南充市杂技团雄厚的艺术实力，也为传承川北杂技艺术、传播巴蜀文化神韵、弘扬中华文化魅力作出重要贡献。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	杂技演员岗
	不限
	二级演员及以上职称
	不限
	1.年龄40周岁及以下；
2.具有5年以上杂技表演经历；
3.获得国家级杂技类比赛或业内认可的杂技类国际比赛奖项
	3
	编制内引进
	




2026年度引才需求信息表（二十一）
	单位
名称
	南充市文物考古研究所
	单位
类别
	事业单位
	单位
网址
	/
	邮政
编码
	637000

	联系人
	邓果
	联系
电话
	0817-6127101
	报名网址
（邮箱）
	584292735@qq.com
	通讯
地址
	南充市顺庆区
玉带路一段189号

	单位
简介
	南充市文物考古研究所参与拟订全市文物考古事业的发展规划、专项方案、年度计划、配套政策并协助推进实施；承担全市不可移动文物的调查、保护、研究等事务的技术性工作；承担全市新发掘可移动文物的修复、整理、研究等事务的技术性工作；参与全市各类文物的征集、鉴定等工作；负责考古成果的阐释传播、考古相关学术交流合作以及考古专业人才培养等工作；承担文物和考古信息化建设的事务性工作；协助文物保护宣传工作，组织开展文物保护、公众考古类活动；协助组织管理基本建设中涉及文物保护相关工作。

	序号
	引进
岗位
	专业
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	文物数字保护岗
	一级学科：考古学、计算机科学与技术
	/
	研究生及以上学历且取得相应学位
	1.35周岁及以下；
2.本科阶段需为以下专业：计算机科学与技术、空间信息与数字技术、数据科学与大数据技术、网络工程、考古学
	1
	编制内引进
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