
天津师范大学体育科学学院2026年公开招聘部分博士层次专业技术岗位人员计划表

岗位编号 部门 岗位 岗位等级 计划人数 所学专业或研究方向 学历学位 年龄 其他要求 联系方式

26103123 体育科学学院 教师岗位
专技十级至专
技三级岗位

1 体育人文社会学（040301）、体育教育训练学
（040303）相关专业

博士研究生 同备注2

1.具有博士后工作经历或副高级职称
2.本科阶段为体育教育或运动训练专业
3.具备国家二级及以上运动员等级（至少
具备篮球、排球、足球、田径等运动专项
之一），能够从事高校体育相关专业的理
论与实践教学或公共体育运动技能的教学
与训练工作
4.科研能力突出、科研水平较高

房老师 
022-23766598

76901318@qq.com

备注：

1.应届毕业生是指2026年12月31日前取得毕业证、学位证的高校毕业生，2024、2025年毕业后未就业的高校毕业生视同为应届毕业生；

2.博士应届毕业生应聘人员年龄应在38周岁及以下；具有博士后工作经历应聘人员年龄应在40周岁及以下；副高级及以上职称应聘人员年龄应在45周岁及以下；经学校人才工作领导小组认定的学术前沿领军骨干人才

或具有突出贡献人才，年龄可放宽至50周岁及以下。
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