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清远市东江环保技术有限公司招聘岗位一览表

	部门名称
	岗位名称
	招聘人数
	招聘方式
	岗位职责
	任职条件

	市场部创新业务组
	市场专员（创新业务）
	2
	社会招聘
	1.负责开发非补贴业务；
2.负责非补贴业务的招投标工作；
3.负责非补贴业务的合同的制作、签批、归档等工作。
	1.年龄：45周岁以下；
2.学历：大学专科及以上学历；
3.专业：管理类、经济学类、理学类、艺术类等相关专业；
4.工作经验：具有3年及以上相关工作经验；
5.技能与素质：具备良好沟通协调、工作认真负责、有团队协作意识，抗压能力强。

	基金管理组
	安健环管理岗
	1
	社会招聘
	1.负责组织或者参与公司安全生产教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况;
2.负责组织开展危险源辨识和评估，督促落实公司重大危险源的安全管理措施;
3.负责组织或者参与公司应急救援演练:
4负责.检查公司的安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安 全生产管理的建议;
5.负责制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为; 
6.负责督促落实公司安全生产整改措施；
7.负责及时填报各类台账资料以及系统信息。
	1.年龄：45周岁以下；
2.学历：大学本科及以上学历；
3.专业：管理类、经济学类、理学类等相关专业；
4.工作经验：具有3年及以上相关工作经验；
5.技能与素质：具备良好沟通协调、工作认真负责、有团队协作意识，抗压能力强。

	拆解车间
	操作工
	2
	社会招聘
	1.负责严格按照作业规范，开展电视机、冰箱、洗衣机、空调、电脑（四机一脑）整机接收、分拣、拆解作业；
2.负责对拆解后的金属、塑料、电路板、线缆、压缩机等各类物料进行精准分类、规整堆放；
3.负责拆解过程做好零部件完好防护，杜绝随意损毁、混装混放，保障可再利用物料完整性；
4.负责严格遵守安全操作规程，做好个人防护，规范使用拆解工具，杜绝安全隐患。
	1.年龄：45周岁以下；
2.学历：大学专科及以上学历；
3.工作经验：具有1年及以上相关工作经验；
4.技能与素质：具备良好沟通协调、工作认真负责、有团队协作意识，抗压能力强。



