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岗位职责 年龄要求 学历要求 工作地点 专业要求 岗位应聘条件

铁路运输管理 GTSZ2601 1
负责列车开行方案、运行图协调、
安全管理工作；配合资产管理、行
车设备系统管理工作。

40岁及以下
全日制本科
及以上学历

陕西西安
交通运输、交通工程、交
通运输规划与管理等相关
专业

1. 具有5年以上铁路运营管理经验，且近3年从事高铁客运、行车
组织、运输调度、安全管理等工作；
2. 熟悉铁路行车组织、调度指挥、技术管理等工作流程；
3. 具有中级及以上专业技术职称；
4. 善于沟通，具有良好的协调处理能力、专业水平及综合素质。

计划统计与数据
分析管理

GTSZ2602 1

负责运营数据统计分析、客流预测
、成本分析、运价方案管理，收集
和报送相关高铁信息；负责资产管
理工作；配合安全管理工作。

40岁及以下
全日制本科
及以上学历

陕西西安

交通运输、交通工程、统
计学、应用统计学等相关
专业

1. 具有5年以上铁路计划统计管理相关岗位经历，且近3年从事高
铁客运、计划统计、数据分析、运价管理等工作；
2. 具备运营数据统计分析、客流预测、成本分析及较强的文字组
织能力，能够独立撰写相关分析报告；
3. 具有中级及以上专业技术职称；
4. 善于沟通，具有良好的协调处理能力、专业水平及综合素质。

客运管理 GTSZ2603 1

负责车站安检、保洁、车站服务等
委外管理及乘客服务工作，配合资
产管理、费用清算和安全管理工作
。

40岁及以下
全日制本科
及以上学历

陕西西安
交通运输、交通工程、交
通运输规划与管理等相关
专业

1. 具有5年以上铁路客运管理相关岗位工作经历，且近3年从事高
铁客运组织、旅客服务、乘务管理、票务管理等工作；
2. 熟悉旅客纠纷、客伤处理、委外管理等工作流程；
3. 具有中级及以上专业技术职称；
4. 善于沟通，具有良好的协调处理能力、专业水平及综合素质。

供电管理 GTSZ2604 1

负责供电设备维修维护计划、供配
电系统和设备维保、技术工作，确
保供配电系统正常运转，负责大中
修与更新改造管理，突发性事件处
置等；负责签订用电协议、购电及
电费支付，配合资产管理和安全管
理工作。

40岁及以下
全日制本科
及以上学历

陕西西安
电气工程及其自动化、自
动化、交通信息工程及控
制等相关专业

1. 具有5年以上铁路供电管理相关岗位工作经历，且近3年从事高
铁牵引供电、10KV变电所设备管理等工作；
2. 掌握高铁接触网管理、供电系统应急抢修、应急处置工作流
程；
3. 具有中级及以上专业技术职称；
4. 善于沟通，具有良好的协调处理能力、专业水平及综合素质。

工务及房建管理 GTSZ2605 1

负责房建、工务技术管理，工务设
备设施检查和维护等专业技术管
理，设备设施维护管理，负责大中
修与更新改造管理，突发性事件处
置等，配合资产管理和安全管理工
作。

40岁及以下
全日制本科
及以上学历

陕西西安

铁道工程、土木工程、交
通工程、工程管理、道路
桥梁与渡河工程等相关专
业

1. 具有5年以上铁路线路维护管理相关岗位工作经历，且近3年从
事高铁工务维护工作，具备独立分析研判轨道检测各项数据能
力；
2. 熟悉轨道、路基、桥隧病害及隐患治理相关工作流程；
3. 具有中级及以上专业技术职称；
4. 善于沟通，具有良好的协调处理能力、专业水平及综合素质。
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