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附件一：
)上海立信会计金融学院2026年度招聘岗位表
（第二批）

一、骨干教师
	序号
	单位
（部门）
	招聘专业
	招聘人数
	任职要求

	
	
	
	
	

	1
	金融学院
	金融学
	1
	1.具备博士学历学位，具有STEM专业背景，金融学、经济学、统计学或计算机等相关专业；
2.具备扎实的理论基础、较高的学术水平和创新能力，具有较好的学术写作能力，掌握较好的数理分析和数据处理能力；
3.研究方向：数字金融、金融理财、绿色金融、科技金融、数字经济、经济统计和建模等。

	
	
	投资学
	1
	

	2
	国际经贸
学院
	国际商务
	1
	1.具备博士学历学位，具有STEM专业背景，获得经济学、管理学或大数据科学、人工智能、计算机科学等交叉学科领域博士学位，在数字经济、数字贸易、数字商务、人工智能等相关领域有较好的研究基础和较大的学术潜力；
2.热爱教育事业，具有较强的团队合作精神和责任意识，身心健康。

	3
	人文艺术
学院
	汉语言
文学
	1
	1.具备博士学历学位，副教授职称；
2.国际中文教育或相关专业；
3.毕业于中国语言文学学科具有重要影响的院校；
4.具有较强的教学科研能力。

	4
	体育与健康学院
	运动人体科学
	1
	1.具备博士学历学位，专业为运动人体科学或相关方向（运动生理学、运动心理学、运动生物力学、运动医学等）；
2.能够承担师生身心健康监测、花剑队等优秀运动队的科研保障与科技服务工作；
3.可胜任公共体育课教学任务。


[bookmark: _GoBack]二、其他专技和管理岗位
	序号
	单位
（部门）
	岗位
类别
	岗位
名称
	招聘人数
	任职要求

	1
	国际交流处（港澳台事务办公室）
	管理岗
	出入境管理-入境事务岗
	1
	1.具备硕士及以上学历学位；
2.具有良好的跨文化沟通能力、大型活动组织协调能力，具有较强的团队精神和开拓进取精神；
3.中英文能力优秀，具备英语专业八级证书或同等水平外语能力；
4.具有较好的文字功底，熟练掌握办公及数据处理软件；
5.拥有第二外语(法语)能力者优先。

	2
	学术期刊中心
	其他专技岗
	编辑
	1
	1.具备硕士及以上学历学位；
2.金融、会计、经济等财经专业；
3.具有较好的学术功底和专业素养，在核心及以上级别期刊发表过学术论文；
4.具有较好的文字功底，熟练掌握办公及数据处理软件；
5.品行端正、勤恳踏实，工作认真细致、责任心强，具有较好的团队合作与沟通协调能力。



三、辅导员
	单位
（部门）
	招聘
人数
	任职要求

	二级学院
	2
	1.具备硕士及以上学历学位；
2.中共党员，政治立场坚定，品行端正；
3.热爱大学生思想政治工作，有事业心、责任感和奉献精神；
4.具备较强的思想政治工作能力、协调沟通能力、组织管理能力和文字与口头表达能力；
5.具有与学院相关的学科专业背景和学生干部工作经历及学生工作经验者优先。



