
附件1

四川省人民政府办公厅所属事业单位
2026年公开考核招聘工作人员岗位和条件要求一览表

	招聘

单位
	招聘岗位
	招聘人数
	其他条件要求
	备注

	
	岗位
类别
	岗位
名称
	
	年龄
	学历
学位
	专业条件要求
	其他
	

	四川省人民政府发展研究中心
	管理岗位

（七级及以下）
	经济研究
	3
	38周岁及以下（1987年7月27日及以后出生）
	博士

研究生
	理论经济学（0201）、应用经济学（0202）、管理科学与工程（1201）
	①中共党员（含中共预备党员）； 
②具有2年及以上在政府部门、高等院校、科研机构、智库、企业从事经济分析、产业发展、项目投资、数理统计、财税金融等相关经济实务工作的经历；

③能够独立撰写综合经济分析报告或深度专题分析报告；
④吃苦耐劳，能适应高强度工作。
	①岗位要求的专业为报考人员最高学历所对应的专业。

②工作经历年限计算时间截至2026年7月27日。

	
	专业技术岗位

（十级及以下）
	经济研究
	2
	38周岁及以下（1987年7月27日及以后出生）
	博士

研究生
	理论经济学（0201）、应用经济学（0202）
	
	



