沈阳盛京金控投资集团有限公司所属三级企业
沈阳辽疆供应链有限公司招聘公告

一、企业简介
沈阳辽疆供应链有限公司成立于2024年，公司股东包括沈阳农业投资发展有限公司（51%）及北京得麦科技有限公司（49%），公司以摩科瑞、BRADY等外资机构为模板，致力于成为国内领先的大宗商品交易商、商品贸易风险管理方案提供商（CTRM）。
二、招聘岗位及人数
	企业名称
	部门名称
	岗位名称
	需求人数

	沈阳辽疆供应链有限公司
	综合部
	部长
	1

	
	贸易物流部
	贸易经理
	1


工作地点：辽宁省沈阳市浑南区全运三路99-2号（市府和鸿广场C座一楼）
三、报名条件
（一）基本条件
1.拥护《中华人民共和国宪法》，拥护中国共产党领导和社会主义制度；
2.具有良好的政治素质和道德品行；
3.具有正常履行职责的身体条件和心理素质；
4.具有符合职位要求的工作能力，具备履行岗位职责所必须的学历、学位、专业技术职称或职业资格，且符合法律法规及行业管理等对相关岗位规定的条件。
（二）岗位资格条件
详见附件《沈阳辽疆供应链有限公司招聘岗位信息表》。
（三）不接受报名情形
1.曾受过刑事处罚或治安管理处罚的；
2.曾被开除党籍、公职或因违纪违规被开除、辞退、解聘的；
3.涉嫌违法违纪正在接受调查尚未做出结论的；
4.与劳动关系所在单位存在劳动纠纷，尚未解决的；
5.处于受处分期间或者未满影响期限的；
6.被依法列入失信联合惩戒对象名单的；
7.聘用后构成回避关系的；
8.法律法规规定不得聘用的其他情形的。
四、招聘程序
（一）公告发布
本次招聘公告发布渠道为沈阳市国资委官网、辽宁阳光国企平台、BOSS直聘官方网站，其他渠道均为转载。
（二）网络报名
[bookmark: _GoBack]1.报名时间：2026年7月15日至2026年7月28日24时
咨询电话：024-86689991、13304025177
咨询时间：工作日8:30—11:30，13:00—17:00
2.报名要求：
按要求填写附件《报名登记表》，连同本人身份证、毕业证、学位证、专业资格证书、学信网下载的《教育部学历证书电子注册备案表》原件扫描版及其他相关证明材料，以压缩包形式发送至邮箱32548720@qq.com，邮件主题：应聘岗位+姓名+手机号。报名时提交的报考申请材料应当真实、准确、完整。
（三）资格审查
根据招聘基本条件和岗位资格条件进行筛选，主要对报名人员任职资格、工作经历、工作业绩、个人素质等进行审核，通过首轮筛选的人员进入笔试环节，经资格审查合格的人数与招聘职位的比例不低于5:1。未进入下一轮的不另行通知。
资格审查贯穿招聘工作全过程，应聘者须对照本公告规定的条件如实申报，在整个招聘过程中，一经发现不符合规定的，则取消资格，责任自负。
（四）笔试及面试
笔试以闭卷方式进行。内容包括通用能力测试、专业知识测试等。根据笔试成绩由高至低顺序确定参加面试人选，原则上参加面试人选与招聘职位比例不低于5:1，笔试设置及格分数线60分，未达到60分不予进入后续环节。
面试分为初面和复试。初面主要测试评价竞聘人员综合能力素质、个性特征等与选拔职位的适应程度。根据初试成绩（笔试成绩占比60%+初面成绩占比40%），由高至低顺序确定参加复试人选，原则上参加复试人选与招聘职位比例不低于3:1。
具体笔试面试时间及地点将以短信形式发送，请收到短信人员务必按照提示时间回复是否参加笔试面试，未回复者，招聘项目组会以电话进行沟通确保收到相关信息，请应聘人员保持手机畅通，若未能接通者，视为放弃机会。未进入下一轮的，不另行通知。
（五）体检与考察
本次公开招聘最终以综合成绩排名（初试成绩占比50%+复试成绩占比50%）为录用依据，确定考察人选，综合成绩相同的，按照复试成绩由高至低顺序进行排名。
1.体检。由用人单位组织拟聘人选到指定医院体检，体检费用由拟聘人选承担。如有放弃或体检不合格者，按综合成绩依次递补。
2.考察（背景调查）。将采取实地走访、个别谈话、审核人事档案（学籍档案）、查询社会信用记录、同本人面谈等方法，了解考察人选政治素质、道德品质、能力素质、心理素质、学习和工作表现、遵纪守法、廉洁自律情况，以及是否具有应当回避的情形，身心健康状况，与招聘职位的匹配度等情况。
如有放弃或考察不合格者，按综合成绩由高至低顺序依次递补。
（6） 确定录用人员及公示
体检和考察结束后，根据笔试面试成绩、体检结果和考察（背景调查）情况等择优确定拟录用人员，并在沈阳市国资委官网、辽宁阳光国企平台、BOSS直聘官方网站进行公示。公示内容包括拟录用人员姓名、身份证号、学历、毕业院校、拟聘用单位、拟聘用岗位等，公示期为5个工作日。
监督举报电话：沈阳市纪委监委024—12388
                  盛京金控集团纪检监察部024—81663042
（七）录用
公示期满后，如无反映意见或反映意见经调查核实证明不属实或不影响录用的，按规定签订《劳动合同》《岗位合同》，办理相关手续。公开招聘人员实行试用期制度，试用期满合格的，予以正式聘用；不合格的，取消聘用。

附件：1.沈阳辽疆供应链有限公司招聘岗位信息表
2.报名登记表
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