附件5          
天河区2026年社区专职工作人员公开招聘
政策性加分审核要求
	序号
	政策性  加分项
	佐证材料
	审核  方式
	备注

	1
	持有全国社会工作者职业资格证书的可获其中一项加分：持初级证书加1分，持中级及以上证书加2分
	①提供全国社会工作者职业资格证书。
	材料①查验原件收取复印件。
	

	2
	户籍地或居住地与报考岗位在同一街道的，加1分（此加分项仅适用于B岗）
	1.户籍地与报考岗位属同一个街道的，提供①本人的户口簿、②身份证；
2.居住地与报考岗位属同一个街道的，提供以下其中之一的证明材料：
③本人有效期内的居住证；
④自有房产在报考街道的，提供本人房产或购房证明等（如是父母、配偶房产的需提供房产证明+能证明关系的户口簿或者结婚证等材料）；
⑤租房居住在报考街道的，提供在有效期内的本人租房合同，合同期应≧1年且截至2026年7月30日已租满6个月（如是父母、配偶租房的需提供租房证明+能证明关系的户口簿或者结婚证等材料）。
	材料①-⑤查验原件收取复印件
	

	3
	近三年在本单位年度考核获得优秀等次的，每获一次可加1分（此加分项仅适用于B岗）
	①年度考核结果公示或通报材料，或②街道证明材料
③同意报考证明
	材料①查验原件收取复印件；
材料②③收取原件。
	


备注：1. 请考生携带身份证、准考证参加政策性加分现场审核。2.无须收取原件的佐证材料，均须A4复印件一式一份。
