附件1
浙江金义人才集团有限公司公开招聘岗位条件一览表

	序
号
	公司
	岗位
	招聘
人数
	性别
	年龄
要求
	学历要求
	学位
要求
	专业
要求
	户籍
范围
	岗位要求
	备注

	1
	浙江金义人才集团有限公司
	综合管理部工作人员
	2
	不限
	38周岁以下（(1987年7月29日<含>以后出生)）
	本科及以上
	
	中国语言文学类、新闻传播学类、计算机类、设计学类、公共管理类、工商管理类等专业
	不限
	[bookmark: OLE_LINK1]具有2年以上大中型企业、国企、行政事业单位综合管理、行政管理、办公室工作管理经验。
	

	2
	浙江金义人才集团有限公司
	金华金义汇才人才服务有限公司工作人员
	4
	不限
	38周岁以下（(1987年7月29日<含>以后出生)）
	本科及以上
	学士及以上
	工商管理类、金融学类、经济与贸易类、投资学、经济学、经济与金融等专业
	不限
	
	

	3
	浙江金义人才集团有限公司
	金华金义聚才股权投资有限公司
工作人员
	1
	不限
	38周岁以下（(1987年7月29日<含>以后出生)）
	本科及以上
	学士及以上
	法学类、金融学类、统计学类、经济与贸易类、工商管理类、计算机类等专业

	不限
	1.取得基金从业人员资格考试成绩合格证或取得基金从业资格等相关证书；
2.具有2年以上投资、投行、产业研究相关经验，有完整参与股权投资项目经验。
3.工作强度大，出差任务多，建议男性。
	

	4
	浙江金义人才集团有限公司
	金华金义人才园区运营管理有限公司工作人员
	1
	不限
	38周岁以下（(1987年7月29日<含>以后出生)）
	本科及以上
	学士及以上
	土木类、土木工程类、建筑类、建筑学类等专业
	不限
	1.具有2年以上工程管理经验。
2.工作强度大，建议男性。
	[bookmark: _GoBack]硕士研究生和具有中高级工程师职称以上人才年龄可放宽到43周岁及以下。(1982年7月29日<含>以后出生)。



