附件1：
新疆科达建设集团有限公司2026年度公开招聘岗位信息表
	序号
	部门名称
	岗位名称
	主要岗位职责
	需求人数
	任职条件

	1
	财务部
	部长
	1.战略与体系建设：制定公司财务战略；建立健全统一的财务管理制度、内部控制及资金管理体系。
2.全面预算与核算管理：领导年度全面预算编制与核算工作，对预算方案和财务报告进行最终审定。
3.投融资决策：审批重大资金调度与融资方案；优化公司资本结构。
4.参股公司监管：从财务层面监督参股公司重大经营活动与决策。
5.团队与资源管理：负责部门团队建设、绩效考核、人才培养及资源调配。
6.对外关系维护：维护与财政局、税务局、金融机构、审计机构及上级监管部门的核心关系。
	1
	1.45周岁以下，身体健康。
2.本科及以上学历，财务管理、会计学、审计学等相关专业；
3.中级会计师及以上职称，高级会计师优先；
4.5年以上大型国企/建设集团财务负责人管理经验，熟悉建筑施工、房产运营、供应链贸易多业态财务全流程。
5.精通企业会计准则、税法、国资监管政策、国企财务核算及报表编制，熟悉专项审计、清产核资、国企改革相关财务工作。具备较强的统筹管理、风险把控、经营分析及沟通协调能力，原则性强、职业素养高，能承受工作压力；
6.中共党员优先；熟悉政府平台国企、开发区国企运作模式者优先。

	
	
	会计1
	1.负责建筑施工类项目全盘账务处理、凭证审核、成本归集、收入确认、工程结算核算。
2.负责在建工程、工程物资、分包结算、项目成本台账、工程款收支、农民工工资专户账务管理。
3.跟进工程项目进度、转固核算、长期挂账清理、项目往来款项核对，编制施工项目财务台账及分析报表。
4.配合工程、造价部门对接项目结算、审计对账、涉税开票、税务申报相关工作。
5.完成月度、季度、年度财务报表及各类国资、统计报表填报，配合专项审计及整改资料整理。
	1
	1.40周岁以下，身体健康。
2.大专及以上学历，会计、财务、审计相关专业；
3.初级会计师及以上职称；
4.2年以上建筑施工、工程建设行业会计从业经验，熟悉工程项目核算、建安行业财税政策；
5.熟练使用财务软件、办公软件，会做项目成本台账、工程往来对账、在建工程结转核算；
6.细心严谨、责任心强、账务处理规范，能独立完成全套账务及报表工作。

	1
	财务部
	会计2
	1.负责房产资产、房屋租赁、物业运营板块账务核算：租金应收实收核算、租赁合同台账管理、资产折旧摊销、房产资产清查盘点。
2.负责供应链贸易、商贸经营业务全盘账务：采购、销售、库存核算、往来对账、贸易业务收入成本结算、进销存台账管理。
3.负责固定资产、经营性资产台账维护、资产盘点、权属资料财务归档，做好资产账实核对、往来款项清理。
4.负责对应业务板块税务申报、发票管理、涉税核算，编制资产运营、供应链贸易经营分析报表。
[bookmark: _GoBack]5.配合清产核资、专项审计、巡视整改，整理资产、租赁、贸易板块财务资料。
	1
	1.40周岁以下，身体健康。
2.大专及以上学历，财务会计、审计、经济类等相关专业；
3.初级会计师及以上职称；
4.熟悉房产租赁、资产管理、供应链贸易、商贸业务财务核算流程，有国企资产运营、贸易会计经验优先。
5.精通固定资产管理、租赁业务核算、进销存账务处理，能独立建立业务台账、开展往来对账及资产盘点。
6.做事认真细致、逻辑清晰，具备良好沟通能力和执行力，服从部门工作安排。



