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	序号
	招聘岗位
	岗位描述
	人数
	年龄
	性别
	族别
	学历
	专业
	备注

	1
	工程建设管理
	承担项目前期规划设计、申报、审批（含用地、环评、水保等），工程招标投标
	1
	25周岁以下
	不限
	不限
	本科及以上 
	水利水电工程（081101）      土木工程（081001）          农业水利工程（082305）
	1.2025年、2026年全日制普通高等院校毕业生；2.研究生年龄可放宽至28岁以下；3.同等条件下，持有岗位相关专业证书，或具备助理工程师及以上专业技术资格，或拥有相关岗位工作经历者优先考虑。

	2
	信息技术管理
	承担信息化建设、运行维护
	1
	25周岁以下
	不限
	不限
	本科及以上
	智慧水利技术（081106T）    计算机科学与技术（080901）        电气工程及自动化（080601）        网络工程（080903）
	1.2025年、2026年全日制普通高等院校毕业生；2.研究生年龄可放宽至28岁以下；3.同等条件下，持有岗位相关专业证书，或具备助理工程师及以上专业技术资格，或拥有相关岗位工作经历者优先考虑。

	3
	行政事务管理
	承担文字处理、信息宣传、党务、人力资源等综合事务
	1
	25周岁以下
	不限
	不限
	本科及以上
	汉语言文学（050101）        新闻学（050301）            秘书学（050107T）           人力资源管理（120206）
	1.2025年、2026年全日制普通高等院校毕业生；2.研究生年龄可放宽至28岁以下；3.同等条件下，持有岗位相关专业证书或具有相关岗位工作经历者优先考虑。

	序号
	招聘岗位
	岗位描述
	人数
	年龄
	性别
	族别
	学历
	专业
	备注

	4
	财务管理
	承担会计核算、财务管理、财务审计
	1
	25周岁以下
	不限
	不限
	本科及以上
	会计学（120203k）           财务管理（120204）          审计学（120207）
	1.2025年、2026年全日制普通高等院校毕业生；2.研究生年龄可放宽至28岁以下；3.同等条件下，持有岗位相关专业证书或具备相关岗位工作经历者优先考虑。

	5
	综合管理
	承担文字处理、信息宣传、党务、人力资源等综合事务，信息化建设、运行维护，项目前期规划设计、申报、审批（含用地、环评、水保等），工程招标投标，工程建设前期、施工和运行管理
	2
	25周岁以下
	不限
	不限
	本科及以上
	汉语言文学（050101）
新闻学（050301）
秘书学（050107T）
人力资源管理（120206）
智慧水利技术（081106T）
计算机科学与技术（080901）
电气工程及自动化（080601）
网络工程（080903）
水利水电工程（081101）
土木工程（081001）
农业水利工程（082305）
	1.2025年、2026年全日制普通高等院校毕业生；2.研究生年龄可放宽至28岁以下；3.同等条件下，持有相关专业证书、具备助理工程师及以上专业技术资格或相关工作经验者优先考虑。

	6
	基层配水员
	承担灌溉供配水、防汛抗旱、渠道巡检维护、河道巡查、结算水量
	6
	38周岁以下
	不限
	不限
	大专及以上
	不限
	1.全日制普通高等院校毕业生；2.因岗位工作地点在博乐市、温泉县乡镇场，需24小时住点值守，外业工作强度较大，建议男性报考；3.同等条件下，具有水利供水、配水相关工作经验者优先考虑。



