附件1

内蒙古文旅集团正北方旅游景区开发管理有限公司第二批

公开招聘职位表

	序号
	单位名称
	岗位名称
	招聘条件
	人数
	招聘

方式
	备注

	1
	内蒙古文旅集团正北方旅游景区开发管理有限公司
	会计
	1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；
（2）学历：大专及以上学历，会计学、审计学、财务管理等相关专业。
2.资格条件：
（1）具备初级会计师及以上职称；
（2）具备3年（含）及以上财务管理相关工作经验。

（3）工作业绩优秀者，可适当放宽专业要求。
	1
	公开招聘
	

	2
	
	财务主管/财务负责人
	1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；
（2）学历：大专及以上学历，会计学、审计学、财务管理等相关专业。
2.资格条件：
（1）具备初级会计师及以上职称；
（2）具备3年（含）及以上财务管理相关工作经验。

（3）工作业绩优秀者，可适当放宽专业要求。
	1
	公开招聘
	

	3
	内蒙古盛乐文化旅游有限责任公司
	品牌营销部招商（商管）主管
	1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；          
（2）学历：本科及以上学历，旅游管理、酒店管理、市场营销、工商管理、行政管理、公共管理、经济管理、中国语言文学类、法学类等专业。
2.资格条件：
具备3年（含）以上文旅行业，包括但不限于度假区、旅行社、景区或商业地产、商超招商、销售管理经验，需具有一定品牌和渠道资源，可适当放宽专业要求。
	1
	公开招聘
	

	4
	内蒙古金莲川旅游景区管理有限公司
	综合办公室
经理
	1.基本条件：
（1）年龄：1990年1月1日以后出生；

（2）学历：本科及以上学历，旅游管理、行政管理、行政学、经济学类、法学类、中国语言文学类等相关专业；
（3）中共党员。
2.资格条件：
（1）具备5年（含）以上国企或企业行政、综合管理、办公室等相关工作经验；

（2）退伍军人、随军家属优先。
	1
	公开招聘
	

	5
	内蒙古盛乐文化旅游有限责任公司
	景区运营部副经理
	1.基本条件：
（1）年龄：1980年1月1日以后出生；           
（2）学历：本科及以上学历，旅游管理、酒店管理、市场营销、工商管理、行政管理、公共管理、城乡规划、工程类、建筑类、法学类等专业。
2.资格条件：
具备3年（含）以上国企或大中型文化旅游等企业或景区运营管理工作经验，可适当放宽专业要求。
	1
	公开招聘
	

	6
	内蒙古文旅集团正北方物业服务有限公司
	市场专员
	1.基本条件：
（1）年龄：1990年1月1日以后出生；         
（2）学历：本科及以上学历，旅游管理、酒店管理、市场营销、工商管理、物业管理、行政管理、公共管理、经济管理、电子信息、中国语言文学类、法学类等专业。
2.资格条件：
有景区、物业行业相关工作经验者优先。
	1
	公开招聘
	

	7
	内蒙古露营小镇文化旅游有限公司
	综合办公室行政专员
	1.基本条件：
（1）年龄：1990年1月1日以后出生；      
（2）学历：本科及以上，旅游管理、行政管理、行政学、经济学类、法学类、中国语言文学类相关专业。
2.资格条件：
具备行政、综合、人力等从业工作经验优先。
	1
	公开招聘
	


