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内蒙古自治区水利水电勘测设计院有限公司
2027 年校园招聘简章

一、企业简介

（一）内蒙古自治区水利水电勘测设计院有限公司

内蒙古自治区水利水电勘测设计院有限公司（以下简称

“水设院公司”）前身是内蒙古自治区水利水电勘测设计院，

始建于 1956 年 6 月，具有七十年发展历史。现为内蒙古水务

发展集团有限公司二级企业，企业性质为国有企业。作为内

蒙古水利行业唯一的甲级勘测设计院，公司拥有工程设计水

利行业、工程勘察综合类等 10 项甲级资质和 18 项乙级资质。

历年来，公司完成了自治区全流域水利水电工程的勘测设计

任务，参与了各个时期重要水利规划编制，承担了自治区 90%

以上的重大水利建设项目前期工作，累计完成、参与黄河流

域综合规划、自治区灌溉发展规划、引绰济辽工程、红花尔

基水库、黄河内蒙古段河道治理工程、尼尔基水利枢纽下游

灌区、北京清河综合整治（二期）工程、大唐卓资风电场、

蒙古国巴格诺尔电厂供水工程等国内外各类大中型水利水

电、新能源、规划、设计、科研项目 3700 余项，获得省部级

以上科技成果奖 150 余项，取得专利 60 项，编制标准 23 项，

软著 30 项。先后荣获全国文明单位、全国水利优秀企业、全



— 2 —

国水利行业创新型优秀企业、自治区高新技术企业等称号，

在区内外享有较高声誉。

（二）内蒙古自治区智水数字科技有限公司

内蒙古自治区智水数字科技有限公司（以下简称“智水

数科公司”）于 2026 年 9 月注册成立，是内蒙古自治区水利

水电勘测设计院有限公司所属二级全资子企业，企业性质为

国有企业。以智慧水利建设为主营核心业务，融合计算机软

件、人工智能、地理信息、水利信息化工程项目实施、大

数据、工业自动化及信息安全等技术。经营业务范围涵盖：

信息系统集成服务、地理遥感信息服务、水利情报收集服务、

计算机系统服务、智能水务系统开发、人工智能应用软件开

发、安全系统监控服务、数字技术服务、智能无人飞行器销

售、信息技术咨询服务、绘图、计算及测量仪器销售、通信

设备销售、水质污染物监测及检测仪器仪表销售、生态环境

监测及检测仪器仪表销售、数字视频监控系统销售、信息安

全设备销售、生态资源监测、环境保护监测、数据处理服务、

工业自动控制系统装置销售等业务。

二、招聘计划

招聘对象为 2027 年度应届毕业生，共 20 人，具体岗位

招聘计划如下：
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招聘单
位

岗位 人数 学历要求 岗位要求

水设院

公司

（工作

地点：呼

和浩特）

施工管

理岗
2

硕士研究

生及以上

1.土木工程、工程管理、水利水电工程、

水工结构工程等相关专业；

2.要求能够在总承包项目所在地长期出

差。

规划设

计岗
2

硕士研究

生及以上
1.水利水电工程、土木水利等相关专业

水力机

械

设计岗

1
硕士研究

生及以上

1.能源动力、动力工程及工程热物理、

水利水电工程、农业水利设计等相关专

业

工程造

价岗
1

硕士研究

生及以上

1.管理科学与工程/工程管理（工程造价

专业）等相关专业

水利工

程

设计岗

6
硕士研究

生及以上

1.水利水电工程、土木水利、水工结构

工程、农业水土工程、水力学及河流动

力学等相关专业

地质勘

察岗
2

硕士研究

生及以上

1.地质工程、岩土工程、矿产普查与勘

探、地球探测与信息技术等相关专业

工程测

绘岗
2

硕士研究

生及以上

1.测绘工程、测绘科学与技术、大地测

量学与测量工程、摄影测量与遥感、地

图制图学与地理信息工程等相关专业。

信息化

建设与

运维岗

1
硕士研究

生及以上

1.网络空间安全、信息安全、计算机科

学与技术等相关专业

智水数

科公司

（工作

地点：呼

和浩特）

工程技

术岗
3

硕士研究

生及以上

1.软件工程、电子信息、网络工程、物

联网工程、大数据、自动化、电气工程

及其自动化、机电一体化、测控技术、

计算机、智能制造、控制工程等相关专

业

合计 20

三、招聘程序

（一）网上报名

1.报名时间：2026 年 10 月 14 日—11 月 5 日。

2.报名方式：将报名登记表和其他相关资料，统一扫描

成一个 PDF 文件投递至邮箱：nmgssxz2027@163.com；邮件主

题统一为“学校+姓名+应聘岗位+手机号码”。报名材料包括：
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报名登记表、个人简历、身份证、学历学位证书及学信网学

籍在线验证报告、在校成绩单（加盖学校公章）、各类获奖

证书等相关材料扫描件。应聘人员须保证提交材料信息真实

完整，如有虚假，一经发现，已录用的，取消录用资格；已

签订就业协议的，解除就业协议；已入职的，解除劳动合同。

（二）资格审核

按照招聘条件、资格和岗位要求等，对报名人员填写的相

关身份信息、学历学位、资格证书等材料进行审核。资格审

核通过人员，将进入面试环节。

（三）面试

采取现场面试、线上面试相结合的方式，面试满分 100

分。

（四）心理测试与考察

参加面试人员须按要求在规定时限内完成心理测评，测

评结果作为录用参考依据；考察工作通过向应聘人员所在学

院征求意见方式开展。

（五）签订就业协议

与拟录用人员签订三方就业协议，拟录用人员因个人原

因放弃入职的，需支付 5000 元违约金。

（六）公示

校园招聘结束后，统一对拟录用人员进行公示，公示期

不少于 5 个工作日。

（七）体检及办理入职
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拟录用人员取得毕业证后办理正式入职手续；入职前组

织体检，体检不合格不予录用。

（八）递补

招聘过程中上述各环节出现缺额的，可视情况按照考试

总成绩由高到低依次递补，也可结合岗位需求，在已投递简

历的合格人员中组织二次面试择优递补。

四、薪酬待遇

校园招聘新入职人员第一年税前应发薪酬 10-15 万元/年。

公司提供五险二金、工会福利、健康体检、带薪年休假等具

有行业竞争力的薪酬和福利保障。

咨询电话：0471-6295477；18586031708（工作日

9:00-12:00；14:30-17:30）

温馨提示：本次招聘不委托任何单位或机构开展培训、

提供相关资料，也不会以任何名义向应聘人员收取培训费、

资料费等费用，敬请广大应聘人员提高警惕，谨防受骗。

内蒙古自治区水利水电勘测设计院有限公司

2026 年 10 月 14 日
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附件

报名登记表
（请勿更改表格式样）

应聘单位

（近期彩色照片

电子版）

应聘岗位 是否接受调剂

姓名 性别

民族
出生年月

（ 岁）

政治面貌 健康状况

籍贯 具体到地级市 现居住地

联系电话 身份证号

期望薪酬

（税前）

技能证书

教育经历

（自大学开

始）

起止时间 学校 专业 学历 学位
是否

全日制

实习经历

起止时间 单位名称 工作内容
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校园经历

获奖情况

兴趣爱好

及特长

自我评价

家庭成员

（须填写完

整）

姓名 关系 现居住地 工作单位及职务

诚信承诺

1.本人承诺所填写内容及提供的证件、材料真实可靠，绝无任何虚假成分。

2.本人品行端正，无不良行为记录，在本次应聘之前，无犯罪记录。

3.若顺利通过面试并加入公司，将签订三方协议。

4.若发现与以上所述不相符的任何隐瞒或虚假情况，本人愿承担因此导致的一切后果和责任。

签名： 年 月 日

备注：“家庭成员”主要填写父母等直系亲属的有关情况。


