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 广西财经学院2026年公开招聘第二批校聘人员岗位信息表

序号 部门 岗位名称
需求
人数

用工
方式

专业要求
（3个及以上相关专

业）
学历 学位 职称

年龄
（周岁）

政治面
貌

其它条件要求
（工作经历及工作年限等）

1 国际政治经济学院
外事与留学生管理
中心职员

2
校聘
C类

专业不限 研究生 硕士及以上 40周岁及以下
1.具有海外留学和工作背景者优先；
2.具备良好外语沟通能力，熟悉英语和东盟国家语言者优先。

2 国际政治经济学院
创新与培训中心职
员

2
校聘
C类

行政管理、财务管理、会计学
、国际商务

本科及以上 40周岁及以下 有行政工作经验优先

3 赋能保障部
基建服务中心造价
员

1
校聘
C类

工程造价、工程管理、土木工
程、建筑工程、市政工程、给
排水工程

本科及以上 学士及以上 40周岁及以下

1.工作经验：具备5年及以上施工或造价咨询单位全职造价工作经验，独立完成
至少3个完整房建、修缮或市政项目的预算编制或结算审核工作，熟悉工程造价
报审及审计对接流程。
2.职业素养：工作细致严谨、责任心强，具备成本控制意识和良好沟通协调能
力，熟悉施工、监理、建设单位造价对接流程，能高效配合进度款审核、审计、
督查等相关工作。
3.资质证书：持有造价员岗位证书，具备初级及以上工程类专业职称，注册造价
工程师优先。
4.综合素质：服从岗位工作安排，具备良好团队协作能力，无工程质量、安全事
故及造价执业不良记录，能适应基建项目经常性加班工作。
5.优先条件：具有高校或事业单位基建项目造价管理经验，熟悉政府投资项目计
价、审计要求者优先录用。
6.能适应项目现场工作及经常性加班，沟通协调能力良好，无工程质量、安全事
故不良从业记录。

4 赋能保障部
基建服务中心施工
员

2
校聘
C类

土木工程、建筑工程、市政工
程、给排水工程、电气工程及
其自动化、电气工程及自动化
、电气工程与自动化、工程造
价、工程管理

本科及以上 学士及以上 40周岁及以下

1.工作经验：具备5年及以上施工单位现场施工员全职工作经验，有完整房建项
目、修缮改造项目全程现场管理经验，熟悉施工现场人员、工序、材料、进度统
筹管理，独立经手完成至少3个完整工程。
2.职业资质：持有施工员岗位证书，具备初级及以上工程类专业职称者优先；熟
悉施工现场安全管理规范，具备安全隐患排查、现场应急处置能力。
3.岗位能力：具备较强的现场统筹、问题处置、沟通协调能力，可高效对接监理
、设计、建设单位及施工班组，严格把控工程质量、施工进度、施工安全。
4.身心条件：能适应施工现场工作环境，吃苦耐劳、责任心强，原则性强，严格
遵守工程施工管理制度，无施工现场安全违规、质量事故不良记录。
5.优先条件：拥有工程项目现场施工管理经验，熟悉事业单位基建项目管理模式
、验收及审计要求者优先。
6.能适应项目现场工作及经常性加班，沟通协调能力良好，无工程质量、安全事
故不良从业记录。



序号 部门 岗位名称
需求
人数

用工
方式

专业要求
（3个及以上相关专

业）
学历 学位 职称

年龄
（周岁）

政治面
貌

其它条件要求
（工作经历及工作年限等）

5 赋能保障部
园林与绿化服务中
心绿化养护班组长

3
校聘
B类

作物生产技术、园艺技术、热
带作物生产技术

大专及以上

男性：50周岁及以
下；
女性：45周岁及以
下

有绿化养护工作经验优先

6 赋能保障部
园林与绿化服务中
心盆栽花卉专技岗

1
校聘
B类

园艺技术、都市园艺、设施园
艺工程

大专及以上

男性：50周岁及以
下；
女性：45周岁及以
下

有盆栽花卉培育及园艺工作经验优先

7 赋能保障部
园林与绿化服务中
心绿化养护工

11
校聘
B类

专业不限
高中（中专）

及以上

男性：50周岁及以
下；
女性：45周岁及以
下

8 赋能保障部
国有资产与物业管
理服务中心工程预
算员

1
校聘
C类

工程造价、土木工程、电气工
程及其自动化、工程管理、建
筑电气与智能化、给排水科学
与工程、建筑工程

本科及以上 学士及以上 40周岁及以下

1.持有二级造价工程师及以上执业资格证书；
2.有房建 、修缮 、市政工程预算、计量、清单编制、变更签证、结算对账实操
经验；
3.熟悉当地定额、招投标流程，能独立完成工程量计算、预算书编制，熟练博奥
等造价软件，了解施工合同及成本管控；
4.具有5年以上工程造价相关工作经验，其中至少3年以上房建、修缮或市政工程
预算编制实操经历优先。

9 赋能保障部
国有资产与物业管
理服务中心工程技
术员

1
校聘
C类

土木工程、建筑工程、工程管
理、电气工程及其自动化、电
气工程及自动化、电气工程与
自动化

本科及以上 学士及以上 40周岁及以下

1.持有二级建造工程师及以上执业资格证证书；
2.能够看懂施工图，负责现场技术管理、技术交底、隐蔽验收、变更审核、现场
问题协调；
3.熟悉施工规范、质量管控、安全文明施工，会整理工程技术资料，配合预算、
监理对接，有修缮、装修、电力改造、零星维修项目经验优先；
3.有建筑类国企、央企、监理单位等工作经验者优先；
4.持有二级造价工程师及以上执业资格证书优先。

10 赋能保障部

国有资产与物业管
理服务中心水电维
修工（明秀校区、
相思湖校区）

7
校聘
B类

电力系统自动化技术、、机电
一体化技术、机电设备技术、
电力系统继电保护与自动化技
术、节电技术与管理、建筑电
气工程技术、电梯工程技术

大专及以上 45周岁及以下

1.取得低压电工上岗证；
2.熟练掌握电路检修、照明安装、给排水管道维护等技能，能独立处理校园水电
故障。
3.需要轮流值班（三班倒：白班、晚班、零点班）；
4.同等条件下，若持有高压电工证可优先考虑。

11 赋能保障部
国有资产与物业管
理服务中心水电维
修工（武鸣校区）

4
校聘
B类

电力系统自动化技术、机电一
体化技术、机电设备技术、电
力系统继电保护与自动化技术
、节电技术与管理、建筑电气
工程技术、电梯工程技术

大专及以上 45周岁及以下

1.取得低压电工上岗证；
2.熟练掌握电路检修、照明安装、给排水管道维护等技能，能独立处理校园水电
故障。
3.需要轮流值班（三班倒：白班、晚班、零点班）；
4.同等条件下，若持有高压电工证可优先考虑。
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12 赋能保障部
国有资产与物业管
理服务中心泥水工

1
校聘
B类

专业不限 初中及以上 45周岁及以下

1.2年以上泥水工相关工作经验，有校园或物业维修经验者优先。
2.持泥水工或砌筑工职业资格证优先。
3.体力充沛，能适应户外作业。
4.熟练掌握砌筑、抹灰、贴砖、防水补漏等核心泥水工艺，能独立完成校园土建
维修任务。
5.会使用泥工常用工具（抹子、靠尺、切割机、水平仪等），熟悉砂浆、混凝土
等材料配比与施工规范。
6.能看懂简单施工图纸，理解维修方案，具备基础测量与计算能力。
7.掌握墙面、地面、瓷砖、道路、井盖等校园常见设施的维修流程，可快速处置
破损、渗漏等问题。
8.因工作特性，适合男性。

13 赋能保障部
国有资产与物业管
理服务中心木杂工

1
校聘
B类

专业不限 初中及以上 50周岁及以下
持有木工相关职业资格证书（四级/中级工及以上）者优先；掌握木材防腐、刷
漆翻新工艺者优先。因工作特性，适合男性。

合计： 37

备注：表中空白元素不做具体要求。


