
屏山县属国有企业屏山县瑞智人力资源有限公司关于四川隆景轩建设工程有限公司2026年第二批公开招聘岗位表

序号 用工单位 招聘岗位
招聘
人数

专业要求（代码） 学历要求 岗位职责 其他任职要求 综合收入

1

四川隆景轩建设工程有限公司

造价员 2

大专：土木建筑大类
（44）；水利大类（45）
。
本科：土木类（0810）；
水利类（0811）；建筑类
（0828）；管理科学与工
程类（1201）。

全日制专
科及以上

1.负责工程图纸工程量核算，编制工程量清单、
工程预算与投标报价。
2.审核工程进度款，办理设计变更、现场签证价
款核算。
3.开展竣工结算编制或审核工作，做好造价资料
归集归档。
4.完成领导交办的其他工作。

1.年龄要求45周岁及以下。
2.持有二级造价师及以上执业资格证书。
3.具有3年及以上相关工作经验。
4.掌握工程识图与施工工艺，熟悉清单定价、地方定额计价规范，
熟练使用宏业、广联达、斯维尔、鹏业、CAD 等造价算量软件及其
Office办公软件。
5.同等条件下，持有二级建造师及以上执业资格证书、造价工程专
业中级及以上职称者优先。

1.综合收入6000元/月--14000元/月（含
个人五险部分）。
2.试用期为1个月，试用期薪资按照综合
收入的80%发放。

2 安全员 2

大专：土木建筑大类
（44）；水利大类（45）
。
本科：土木类（0810）；
水利类（0811）；建筑类
（0828）；管理科学与工
程类（1201）。

全日制专
科及以上

1.每日现场安全巡查，制止违章作业，做好安全
日志。
2.排查安全隐患，下发整改通知并复查闭环，重
大隐患立即停工上报。
3.开展安全教育培训，核查特种作业人员持证上
岗，监督劳保用品佩戴。
4.监督安全技术交底、危大工程施工及安全设施
验收。
5.管理安全台账资料，检查消防、应急物资，组
织应急演练。
6.发生安全事故及时上报，保护现场并配合调查
。
7.完成领导交办的其他工作。

1.年龄要求45周岁及以下。
2.持有土建类专职安全生产管理人员(C2类)证书。
3.具有3年及以上相关工作经验。
4.熟悉安全生产法规规范，可开展隐患排查、危大工程风险辨识，
掌握相关应急消防知识；能熟练使用各类办公软件。
5.同等条件下，持有二级建造师及以上执业资格证书、工程类专业
中级及以上职称者优先。

1.综合收入6000元/月--14000元/月（含
个人五险部分）。
2.试用期为1个月，试用期薪资按照综合
收入的80%发放。

3 安全员 2

大专：土木建筑大类
（44）；水利大类（45）
。
本科：土木类（0810）；
水利类（0811）；建筑类
（0828）；管理科学与工
程类（1201）。

全日制专
科及以上

1.负责施工机械设备安全巡查，排查隐患，制止
违章作业。
2.核查机械进场验收、安拆方案、特种作业人员
证件。
3.旁站监督起重设备安拆、顶升、吊装作业。
4.督促设备维保、检测，做好安全资料台账。
5.参与机械安全交底、应急处置，配合各类安全
检查。
6.发生安全事故及时上报，保护现场并配合调查
。
7.完成领导交办的其他工作。

1.年龄要求45周岁及以下。
2.持有机械类专职安全生产管理人员(C1类)证书。
3.具有3年及以上建筑施工机械安全管理相关工作经验。
4.熟悉建筑施工机械安全法规、规范标准，能独立开展机械设备隐
患排查、起重机械类危大工程风险辨识，掌握机械伤害应急处置知
识；熟练使用办公软件。
5.同等条件下，持有二级建造师及以上执业资格证书、工程类专业
中级及以上职称者优先。

1.综合收入6000元/月--14000元/月（含
个人五险部分）。
2.试用期为1个月，试用期薪资按照综合
收入的80%发放。


